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STRESZCZENIE

W roku akademickim 2021/2022 na uczelniach w Polsce studiowato prawie 1 min 174 tys.
0s0Ob. Na uczelniach publicznych uczyto sie ponad 800 tysiecy studentéw. Wsrdd kobiet
uczelnie pedagogiczne i medyczne sg popularniejsze niz wsréd mezczyzn; na pierwszych
z nich kobiety stanowity 77% studentéw, na drugich — 73%. Na publicznych uczelniach
technicznych udziat kobiet wynidst 35%. Dwoma najbardziej sfeminizowanymi kierunka-
mi byty: pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz zoofizjoterapia, natomiast dwa
kierunki najbardziej zmaskulinizowane to: inzynierskie zastosowania informatyki w elek-
tronice oraz automatyka i robotyka przemystowa. Na czterech tych kierunkach udziaty
studentow ptci zmarginalizowanej nie przekraczaty 5%.

Niepubliczne szkoty wyzsze miaty prawie 324 tysigce stuchaczy. W roku akademickim
2021/2022 ponownie, w pordwnaniu z rokiem poprzedzajgcym, liczba studiujgcych
wzrosta (0 8%). Trend zwyzkowy jest jeszcze bardziej widoczny w przypadku uczelni nie-
publicznych oferujacych studia na kierunkach technicznych. W okresie 2017-2022 licz-
ba studentdw wzrosta tam o 50% — ze 122,5 tysigca do 184 tysiecy, natomiast udziat
kobiet utrzymuje sie na takim samym poziomie 56%. Tutaj rowniez widaé, ze czesciej
kobiety decyduja sie na wybor kierunkdw niezwigzanych z technikg i technologia.

Nieréwnowaga ptci w obrebie réznych kierunkéw studidw utrzymuje sie na rynku pracy
i jest szkodliwa dla rozwoju spoteczno-gospodarczego. Zgodnie z wynikami badan zréz-
nicowanie pfci wptywa pozytywnie na wydajnos¢ zespotdw oraz potencjat innowacyjny
firm technologicznych. Aby wywotac takie efekty, konieczne jest wzmacnianie obecno-
Sci kobiet w sferze nowych technologii i innowacji. Studia na kierunkach nowo tech-
nologicznych obejmujg zaréwno wytwarzanie technologii, jak i zaawansowang analize
danych. W okresie 2017-2022 proporcja kobiet wsréd studentéw takich kierunkéw nie
zmienita sie i wynosi 16%.



W dtuzszym okresie 2013—-2022, na publicznych uczelniach technicznych udziat kobiet
wzrost z 13% do 15%. Nawet w tych szkofach wyzszych, na ktérych kobiety stanowig
zdecydowang wiekszos¢, kierunki nowo technologiczne sg zdominowane liczebnie przez
mezczyzn —na przyktad na uczelniach pedagogicznych studentki tych kierunkdw stanowig
zaledwie 21%. Najwyzszg proporcje kobiet na kierunkach nowo technologicznych odno-
towata w roku akademickim 2021/2022 Akademia GArniczo-Hutnicza imienia Stanistawa
Staszica w Krakowie, jednak nawet tam zaledwie jedna na piec studiujgcych osdb byta
kobietg. Najnizsze udziaty stuchaczek miaty: Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny
imienia Kazimierza Putfaskiego w Radomiu (5%), Uniwersytet Morski w Gdyni (6%) oraz
Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku Biatej (7%).

Uznaje sie, ze o zbalansowaniu ptci mozna méwi¢ wtedy, gdy proporcje kobiet lub mez-
czyzn mieszczg sie w przedziale od 40 do 60%. Warto odnotowac fakt, ze pewne kierunki
na publicznych uczelniach technicznych spetniajg to kryterium. Sg to: analityka bizneso-
wa, informatyka spoteczna, matematyka stosowana, biocybernetyka i inzynieria biome-
dyczna, inzynieria bezpieczenstwa, inzynieria bezpieczenstwa pracy, nanotechnologia i inzy-
nieria obliczeniowa. Szczegdlnie duzym udziatem kobiet moze sie poszczyci¢ kierunek
inzynierii biomedycznej: w roku akademickim 2021/2022 stanowity one 64% studentow.

Na niepublicznych uczelniach technicznych zaden z kierunkéw nie posiadat zréwnowazo-
nych proporcji reprezentantéw obu ptci. Najwiekszy odsetek kobiet studiowat media kre-
atywne (36%) i zarzadzanie informacjg (34%). Z kolei automatyka i robotyka, mechatro-
nika oraz informatyka stosowana to niemal wytgcznie domena mezczyzn (odpowiednio
96%, 92% i 91%). W Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej we Wroctawiu kobiety stanowity jedng
czwartg ogodtu stuchaczy kierunkéw nowo technologicznych i byt to najlepszy wynik spo-
$rod wszystkich niepublicznych uczelni technicznych. Na drugim miejscu (17%) uplaso-
wata sie Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi.

W grupie kierunkdw nowo technologicznych kluczowe znaczenie majg kierunki informa-
tyczne. Wzmacnianie pozycji kobiet w branzy ICT jest korzystne dla pobudzania gospo-
darki oraz zwiekszania inkluzywnosci spoteczenstw. W okresie 2017-2022 liczba kobiet
studiujgcych na kierunkach informatycznych wzrosta o 26%, a liczba mezczyzn — o 15%.
Udziat kobiet wsréd studentdéw ICT wzrdst minimalnie — z 15 do 16%, przy czym byt on
nieco wiekszy w przypadku studidow pierwszego i drugiego stopnia niekoriczgcych sie uzy-
skaniem tytutu inzyniera. Zaréwno na uczelniach publicznych, jak i niepublicznych udziat
kobiet wsrdd studentéw kierunkéw informatycznych nie przekroczyt jednej pigtej; naj-
wyzszy byt na studiach drugiego stopnia na uczelniach publicznych (23%).

Na uczelniach publicznych réznych typow najwieksza nierownowaga ptci wystepuje na kie-
runkach informatycznych w uczelniach wojskowych lub stuzb panstwowych oraz uczelniach
zawodowych — odsetki kobiet wyniosty odpowiednio 11% i 9%. Z kolei w wyzszych szkotach
przyrodniczych kobiety stanowity 31% studiujgcych w tym obszarze. W dtuzszym okresie
2013-2022 w wyzszych uczelniach technicznych udziat kobiet wséréd studentéw kierun-
koéw informatycznych zwiekszyt sie o cztery punkty procentowe (z 11% do 15%). W tym
czasie liczba kobiet studiujgcych ICT wzrosta 0 47%, podczas gdy liczba mezczyzn zmniej-
szyta sie 0 3%.

W roku akademickim 2021/2022 informatyka, czyli najpopularniejszy kierunek z grupy
IT byta nauczana na 113 uczelniach. Uczelnig z najwyzszym odsetkiem kobiet wsréd stu-
dentow informatyki (44%) jest Wyzsza Szkota Humanitas w Sosnowcu. Wsrdd uczelni pu-
blicznych najlepszy wynik osiggnat Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego (21%).



Uczelnie akademickie to instytucje posiadajgce uprawnienia do nadawania stopnia
doktora. W roku akademickim 2021/2022 proporcje studentéw obu pfci na kierunkach
ICT byty zrwnowazone tylko na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu (55%), na
ktérym prowadzony jest jeden kierunek ICT — bioinformatyka. Dobre wyniki osiggnety
takze dwie uczelnie z Warszawy — Szkota Gtéwna Handlowa oraz Szkota Gtéwna Gospo-
darstwa Wiejskiego (odpowiednio 39% i 38%), ktére réwniez majg po jednym kierunku
ICT w swoje]j ofercie edukacyjnej. Jesli chodzi o informatyczne kierunki inzynierskie, to
najlepsza sytuacja pod wzgledem udziatu kobiet, chociaz wcigz daleka od réwnowagi
ptci, wystepowata na Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie i Uniwersytecie
Pedagogicznym imienia Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie (23% w obu przypad-
kach). Warto takze zwréci¢ uwage na Akademie Goérniczo-Hutniczg imienia Stanistawa
Staszica w Krakowie, w ktorej trzy kierunki —inzynieria i analiza danych, geoinformatyka
oraz inzynieria obliczeniowa — charakteryzujg sie balansem ptci (odpowiednio 45%, 41%
i 40% kobiet). Najmniejsze, oSmioprocentowe udziaty kobiet na kierunkach ICT odno-
towaly cztery szkoty wyzsze: Politechnika Bydgoska imienia Jana i Jedrzeja Sniadeckich,
Politechnika Opolska, Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie oraz Uniwer-
sytet Technologiczno-Humanistyczny imienia Kazimierza Putaskiego w Radomiu.

Co roku Fundacja Edukacyjna Perspektywy przedstawia ranking dwudziestu najlepszych
uczelni informatycznych. Od 2013 roku udziaty kobiet studiujgcych na kierunkach ICT
znaczgco w nich wzrosty —z 13% do 19%. Wzrosty odnotowaty prawie wszystkie uczelnie,
przy czym w przypadku 13 z nich byty one réwne pieciu punktom procentowym lub wyz-
sze. Najwiekszy postep pod wzgledem udziatu kobiet dokonat sie w ostatniej dekadzie na
Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie (19% vs 33%).

Uczelnie badawcze to dwadziescia osrodkdéw akademickich reprezentujgcych najwyzszy
poziom prowadzenia badan naukowych. W roku akademickim 2021/2022 liczba kobiet
tam studiujgcych wyniosta ponad 202 tysigce, podczas gdy mezczyzn byto prawie 149
tysiecy. Kobiety stanowity w nich zatem 58% (taki sam jak dla wszystkich uczelni). Wsrdd
studentow kierunkdw nowo technologicznych i informatycznych udziaty kobiet nie prze-
kraczaty jednej pigtej (odpowiednio 19% i 20%). Sposrdd kierunkdw ICT szczegdlnie duzy
odsetek kobiet studiuje inzynierie biomedyczng, bioinformatyke oraz specjalizacje zwia-
zane z analizg danych. Miedzy 2013 i 2022 rokiem udziat kobiet wsrdd studentéw kie-
runkéw nowo technologicznych wzrést z 15% do 19%, a na kierunkach informatycznych
z 14% do 20%.

Wsrdd absolwentéw studiow w Polsce w roku akademickim 2021/2022 kobiety stano-
wity 44% ogdtu studentéw uczelni technicznych (zaréwno publicznych, jak i niepublicz-
nych), ale w gronie absolwentéw z tego roku byto ich 49%. Dla kierunkéw nowo tech-
nologicznych udziat kobiet wsréd absolwentéw wynidst zaledwie 18%, a dla kierunkéw
informatycznych — 17%. Na Politechnice Morskiej w Szczecinie 29% koniczacych studia
ICT to kobiety, natomiast na Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym imienia Ka-
zimierza Putaskiego w Radomiu wskaznik ten wynidst zaledwie 4%.

Doktorat jest pierwszym z kamieni milowych na sciezce kariery naukowej. W roku akade-
mickim 2021/2022 w szkotach doktorskich prowadzacych ksztatcenie w obszarze STEM
(science, technology, engineering, mathematics), do ktérego nalezg dwie dziedziny:
nauk scistych i przyrodniczych oraz nauk inzynieryjno-technicznych, réwnowaga pfci byta
zachowana — 42% stuchaczy to kobiety. Natomiast w inzynieryjno-technicznych szkotach
doktorskich kobiety stanowity niespetna jedng trzecig ogoétu doktorantéw (2 105 mez-
czyzn vs 981 kobiet).



Na publicznych uczelniach technicznych udziat kobiet wsréd nauczycieli akademickich
w roku akademickim 2021/2022 roku wyniodst 34%, podczas gdy wskaznik dla wszystkich
uczelni publicznych to 48%. W przypadku niepublicznych uczelni technicznych proporcja
kobiet wyniosta 46%. Charakterystyczne jest, ze wraz z kolejnymi stopniami i tytutami
naukowymi liczba kobiet maleje. Tak zwany indeks szklanego sufitu (glass ceiling index,
GCl) pokazuje, jakie szanse majg kobiety na osiggniecie profesury tytularnej: 1 oznacza
rownosc¢ ptci, a im wyzsza wartos¢ wskaznika, tym trudniejsza sytuacja kobiet. GCI dla
publicznych uczelni technicznych na poziomie 1,88 oznacza prawie dwa razy mniejsze
szanse kobiet w pordwnaniu z mezczyznami na osiggniecie najwyzszego tytutu nauko-
wego. Jeszcze trudniej byto zosta¢ profesorkami tytularnymi kobietom zatrudnionym na
uczelniach niepublicznych o technicznym profilu (GCI = 2,81).

Jesli weZmiemy pod uwage wyfacznie naukowczynie prowadzace badania w dziedzinie
nauk inzynieryjno-technicznych, najtatwiej byto uzyskac tytut profesora kobietom zatrud-
nionym na uczelniach publicznych o technicznym profilu (GCl = 1,68), a najtrudniej — pra-
cownicom instytutow naukowych (GCl = 2,30). Biorgc pod uwage poszczegdlne dyscypliny,
najwieksze szanse na osiggniecie profesury miaty reprezentantki architektury i urbanistyki
(GCI=1,29), a najmniejsze — naukowczynie w dyscyplinie inzynierii chemicznej (GCl = 2,61).

Aby wzmacnia¢ udziat kobiet w naukach inzynieryjno-technicznych, zaréwno wsréd
studentow, jak i naukowcdw, wiele uczelni wdraza plany réwnosci pfci, ktérych katali-
zatorem byt w szczegdlnosci Horyzont Europa (kryterium kwalifikowalnosci do udziatu
w programie). Celem tych dokumentow jest przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu
na pte¢ oraz promowanie réwnosci i réznorodnosci. Sposréd publicznych uczelni tech-
nicznych, plany takie stworzyty: Akademia Gdrniczo-Hutnicza imienia Stanistawa Staszica
w Krakowie, Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biatej, Politechnika Biato-
stocka, Politechnika Gdanska, Politechnika Krakowska imienia Tadeusza KosSciuszki, Po-
litechnika tddzka, Politechnika Morska w Szczecinie, Politechnika Opolska, Politechnika
Poznanska, Politechnika Rzeszowska imienia Ignacego tukasiewicza, Politechnika Slaska
w Gliwicach, Politechnika Warszawska, Politechnika Wroctawska, Uniwersytet Morski w
Gdyni, Wojskowa Akademia Techniczna imienia Jarostawa Dgbrowskiego w Warszawie
oraz Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie.
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EXECUTIVE
SUMMARY

In the 2021/22 academic year, almost 1,174,000 people studied at higher education in-
stitutions (HEIs) in Poland. Public HEIs hosted over 800,000 students. Pedagogical and
medical HEIs are more popular among women than men: at the former, women consti-
tuted 77% of students; at the latter, 73%. At public technical HEls, women comprised
35% of students. The most female-dominated degree programmes were early childhood
pedagogy and animal physiotherapy; the most male-dominated ones were engineering
applications of information technology in electronics, and industrial automation and ro-
botics. In all four fields of study, the share of the minority sex did not exceed 5%.

Nonpublic higher education institutions hosted almost 324,000 students. In the 2021/22
academic year, that number increased by 8% compared to 2020/21. The same trend is
even more evident in the case of nonpublic HEIs that offer technical courses. Between
2017 and 2022, the number of students increased by 50% in such institutions—from
122,500 to 184,000—while the share of women remained at 56%. Here, too, we can
observe that women are more likely to opt for nontechnological programmes.

Gender inequality within different degree programmes persists in the labour market and
is detrimental to socioeconomic development. In line with research findings, gender di-
versity positively influences the performance of teams, as well as the innovation poten-
tial of high-tech firms. To induce such effects, it is necessary to enhance the presence
of women in new technologies and innovation. Degree programmes in new technology
range from technology manufacturing to advanced data analysis. Between 2017 and
2022, the proportion of women among new technology students remained at 16%.



In the longer period of 2013-2022, at public technical HEls, the share of women incre-
ased from 13% to 15%. Even in the public HEIs where the vast majority of students are
women, new technology courses continue to be dominated by men—for example, at
pedagogical colleges, female learners account for only 21% of students enrolled in such
programmes. In the 2020/21 academic year, the highest share of women in new techno-
logy was recorded by AGH University of Science and Technology in Krakdéw; even there,
only one in five students was a woman. The lowest proportions of female students could
be found at the Kazimierz Putaski University of Technology and Humanities in Radom
(5%), Gdynia Maritime University (6%), and the University of Bielsko-Biata (7%).

Gender balance is considered to be achieved when the proportion of women or men
ranges between 40% and 60%. It is worth noting that in the 2021/22 academic year,
certain degree programmes at public polytechnics met this criterion. These were busi-
ness analytics, social informatics, applied mathematics, biocybernetics and biomedical
engineering, safety engineering, occupational safety engineering, nanotechnology, and
computational engineering. The biomedical engineering programme boasts a particular-
ly large share of women: they comprised 64% of its students.

At nonpublic technical HEIs, no degree programmes had balanced proportions of the
sexes. The highest percentages of women majored in creative media (36%) or in infor-
mation management (34%). Automation and robotics, mechatronics, and applied infor-
matics were almost entirely male domains (96%, 92%, and 91%, respectively). At the Uni-
versity of Lower Silesia in Wroctaw, women represented one-quarter of all students of
new technology, which was the top result among all nonpublic technical higher schools.
Second place (17%) was attained by the University of Humanities and Economics in tddz.

Within the group of new technology courses, degree programmes in information and
communication technology (ICT) are of key importance. Empowering women in ICT is
conducive to the economy growing and to societies becoming more inclusive. Between
2017 and 2022, the number of women majoring in ICT increased by 26%, while the num-
ber of men increased by 15%. The share of women among ICT students grew modestly
over the period analysed (from 15% to 16%), with a slightly higher share for first- and
second-cycle courses that do not result in the awarding of the professional title of engi-
neer. Both at public and nonpublic HEIs, the proportion of women among students of ICT
did not exceed one-fifth; it was the highest in second-cycle degree programmes at public
higher education institutions (23%).

At public HEIs of different types, the greatest gender imbalances in ICT programmes
were recorded at military or government service higher schools and vocational colleges:
their shares of women equalled 11% and 9%, respectively. In contrast, women accoun-
ted for 31% of students at environmental HEIs. At technical HEIs in the longer period of
2013-2022, the share of women among students in ICT programmes increased by four
percentage points (from 11% to 15%). The number of women who majored in ICT incre-
ased by 47%, while the number of men decreased by 3%.

Inthe 2021/22 academic year, computer science, which is the most popular ICT program-
me, was offered by 113 institutions. The highest percentage of women among students
in computer science (44%) was recorded by the Humanitas University in Sosnowiec. In
the group of public HEIs, the top result was achieved by the Cardinal Stefan Wyszynski
University in Warsaw (21%).

Universities are defined as HEIs that conduct research and contain at least one organi-



sational unit that is authorised to award doctoral degrees. In the 2021/2022 academic
year, the proportions of students of both sexes in ICT programmes were balanced only at
the Wroctaw University of Environmental and Life Sciences (55%), which offers one ICT
programme: bioinformatics. Impressive results were also achieved by two universities
in Warsaw: SGH Warsaw School of Economics and the Warsaw University of Life Scien-
ces (39% and 38%, respectively), which also have a single ICT programme each in their
educational offers. In engineering studies in ICT, the best situations in terms of female
participation—although it remained far from gender equilibrium—were recorded at the
Maria Curie-Sktodowska University in Lublin and the Pedagogical University of Krakow
(23% in both cases). It is worth focusing on AGH University of Science and Technology
in Krakéw, where three programmes—engineering and data analysis, geoinformatics,
and computational engineering—were gender balanced (45%, 41%, and 40% of women,
respectively). The lowest proportions of women were recorded at four HEls: Bydgoszcz
University of Science and Technology, Opole University of Technology, the University of
Information Technology and Management in Rzeszéw, and the Kazimierz Putaski Univer-
sity of Technology and Humanities in Radom.

Each year, the Education Foundation, Perspektywy releases a ranking of the top ICT uni-
versities. Since 2013, there has been a significant increase in the total share of women
among students of ICT programmes (from 13% to 19%). Growth was recorded by almost
all HEls, with thirteen of them equal to five percentage points or higher. The greatest
progress in terms of women'’s participation over the past decade has been made at the
Jagiellonian University in Krakdw (19% vs. 33%).

Research universities are twenty academic bodies that represent the highest level of
scientific performance. In the 2021/22 academic year, the number of female students
at research universities totalled over 202,000, compared to 149,000 men. Women ac-
counted for 58% of all students in research universities (the same value as for all HEIs).
Among students of new technology and ICT, the proportion of women did not exceed
one-fifth (19% and 20%, respectively). Among ICT degrees, biomedical engineering, bio-
informatics, and programmes related to data analysis were particularly popular among
women. Between 2013 and 2022, the share of women among students of new techno-
logy increased from 15% to 19%, and among students of ICT from 14% to 20%.

In Poland, in the 2021/2022 academic year, women constituted 44% of the total number
of students at technical HEIs (both public and nonpublic), but constituted 49% of the gra-
duates. The share of women among graduates in new technology was only 18%; in ICT,
it was 17%. At the Maritime University of Szczecin, 29% of ICT graduates were women,
while at the Kazimierz Putaski University of Technology and Humanities in Radom, they
constituted only 4%.

The PhD is typically the first milestone on an academic career path. In the 2021/2022
academic year, at doctoral schools that provided training in science, technology, engine-
ering, and mathematics (STEM), which included two fields (exact and natural sciences,
and engineering and technology), the gender balance was maintained, with 42% of lear-
ners being women. At doctoral schools of engineering end technology, however, women
accounted for less than one-third of the total number of PhD students (2,105 men vs.
981 women).

At public polytechnics, the proportion of women among academic teachers in the
2021/2022 year reached 34%, while the rate at all public universities was 48%. For



nonpublic technical HEls, the proportion of women was 46%. With successive academic
degrees and titles, the number of women gradually decreases. The glass ceiling index
(GCI) presents how likely women are to achieve a professorship: a GCI of 1 indicates
gender equality; the higher the value of the index, the more difficult the situation is for
women. A GCI for public polytechnics of 1.88 means that women are almost twice as
likely as men to attain the highest academic titles. It is even more difficult for women
employed at nonpublic technical HEIs to become full professors (GCl = 2.81).

If we analyse only female scientists who conduct research in engineering and techno-
logy, the easiest path to professorship can be traversed by women employed at public
technical higher schools (GCI = 1.68) and the most difficult by representatives of scien-
tific institutes (GCI = 2.30). Female architects and urban planners are the most likely to
become professors (GCl = 1.29), while researchers in chemical engineering are the least
likely (GCI = 2.61).

To strengthen women’s participation in engineering and technical sciences, both as stu-
dents and as academic teachers, many universities are implementing gender equality
plans., catalysed in particular by the Horizon Europe (an eligibility criterion for parti-
cipation in the programme). The purposes of these documents are to prevent gender
discrimination, and to promote equality and diversity. Among Polish public technical uni-
versities, such plans have been created by: AGH University of Science and Technology in
Krakéw, the University of Bielsko-Biata, Bialystok University of Technology, Gdarnsk Uni-
versity of Technology, Cracow University of Technology, Lodz University of Technology,
the Maritime University of Szczecin, Opole University of Technology, Poznan University
of Technology, Rzeszow University of Technology, the Silesian University of Technology in
Gliwice, Warsaw University of Technology, Wroctaw University of Science and Technolo-
gy, Gdynia Maritime University, the Military University of Technology in Warsaw, and the
West Pomeranian University of Technology in Szczecin.
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or BIANKA SIWINSKA

Prezeska
Fundacji Edukacyjnej Perspektywy

Stworzyta pierwsze w Polsce dziatania na rzecz kobiet w tech-
nologiach — akcje ,,Dziewczyny na politechniki!” oraz najwiek-
sze w Europie wydarzenie dla kobiet w IT&TECH — “Perspek-
tywy Women in Tech Summit”.

Z wielka przyjemnoscig oddajemy w Panstwa rece kolejny raport z serii Kobiety na poli-
technikach, ktéry realizujemy w ramach akcji ,Dziewczyny na politechnikil”. Akcja ta od
szesnastu lat zmienia polskie uczelnie techniczne i wydziaty sciste. W jej ramach na poli-
technikach i wydziatach scistych w catej Polsce dziejg sie dedykowane dni otwarte, w szko-
tach $rednich majg miejsce sesje informacyjno-inspiracyjne, a w przestrzeni publicznej po-
jawiajg sie role-models — ambasadorki akcji — naukowczynie, inzynierki i pracownice firm
technologicznych opowiadajgce swoje historie kariery i inspirujgce nimi nowe pokolenie
przysztych technolozek. W tym roku odstaniamy tez wspdlnie w Warszawie mural pamigt-
kowy. Niech niesie mocno przekaz o sile kobiet w technologiach, nauce i innowac;ji!

W akgji ,,Dziewczyny na politechniki!” towarzyszg nam wspaniali, zaangazowani partne-
rzy — od ,,zawsze” Konferencja Rektoréw Polskich Uczelni Technicznych, i Osrodek Prze-
twarzania Informacji — Pafistwowy Instytut Badawczy. To dzieki OPI PIB i dr Annie Kna-
pinskiej powstat niniejszy raport.

A jak wiadomo, dopiero gdy co$ mozemy zmierzyé, to mozemy sie z tym zmierzy¢! Dobrej lektury!
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or ANNA KNAPINSKA

Socjolozka z Osrodka Przetwarzania Informacji
— Panstwowego Instytutu Badawczego

W pracy doktorskiej badata biografie zawodowe kobiet
z tytutem profesora w polu technonauki. Wspétpracuje
z Komisjg Europejskg przy opracowywaniu raportéw
,She Figures”.

W tegorocznym raporcie pokazujemy, ze w dtuzszej perspektywie czasowej udziat kobiet
wsrdd osob studiujgcych na kierunkach zwigzanych z informatyka systematycznie sie
zwieksza. Z pewnoscig byto to mozliwe rowniez dzieki kampaniom zachecajgcym dziew-
czeta i mtode kobiety do studidow technicznych, wsréd ktérych akcje Fundacji Edukacyj-
nej Perspektywy odgrywajg szczegdlng role. Zta wiadomos¢ jest taka, ze tempo zmian jest
wcigz zbyt wolne i jesli zostatoby ono utrzymane, to rownowage ptci osiggniemy dopiero
w nastepnym stuleciu. Czego nam jeszcze zatem potrzeba, aby przyspieszy¢ caty proces?

Po pierwsze, konieczne sg dziatania po stronie uczelni. Wiele z nich wypracowato plany
réwnosci ptci, ktérych celem jest przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na ptec oraz
promowanie réwnosci i réznorodnosci. Po drugie, rowne traktowanie powinno by¢ nad-
rzedng zasadg, ktdrg kierujg sie instytucje i organizacje w swojej dziatalnosci. Cieszy fakt, ze
w ubiegtym roku Rada Ministrow przyjeta Krajowy Program Dziatan na rzecz Rdwnego Trak-
towania na lata 2022-2030, w ktérym znalazty sie zapisy o wzmacnianiu potencjatu kobiet
i dziewczat oraz o promowaniu zarzgdzania réznorodnoscig. Nadchodzi czas, by osiggac
postawione cele, a takze monitorowac zmiany, ktére zachodzg na poziomie poszczegdlnych
zespotow, uczelni i przedsiebiorstw. Jesli bedziemy wypetnia¢ zatozenia zapisane w pu-
blicznie dostepnych dokumentach, pozycja spoteczna kobiet sie wzmocni, a zmiany te
dostrzezemy nie tylko w danych pokazujgcych ich udziat w obszarze nowych technologii,
ale takze w samych technologiach.
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STUDEI\TKI
NA UCZELNIACH
TECHNICZNYC

Prowadzenie przetomowych prac badawczo-rozwojowych oraz tworzenie innowacji
sg niezbedne dla rozwoju spoteczno-gospodarczego panstw i regiondw. Istotna rola
nalezy w tym systemie do uczelni. W Polsce przez pierwsze dwie dekady po 1990 roku
ich liczba gwattownie rosta, podobnie jak liczba studentéw, ale potem proces ten ulegt
zahamowaniu. W roku akademickim 2021/2022 na uczelniach studiowato prawie 1 min
174 tys. osodb. W ostatnich czterech latach liczba studentéw utrzymuje sie na stosunko-
wo stabilnym poziomie, w poréwnaniu z rokiem akademickim 2016/2017 spadta o 8%.

Tendencja spadkowa wystepuje réwniez w publicznych szkotach technicznych, do
ktérych na potrzeby raportu zaliczono 18 politechnik i innych szkét wyzszych o pro-
filu technicznym (w tym Wojskowg Akademie Techniczng), dwie uczelnie t3czg-
ce edukacje techniczng z ksztatceniem odmiennym profilowo (Akademia Technicz-
no-Humanistyczna w Bielsku-Biatej i Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny
imienia Kazimierza Putaskiego w Radomiu) oraz dwie uczelnie morskie z Gdyni i Szczeci-
na (por. tabela 23). W ciggu szesciu ostatnich lat liczba studentéw spadta w nich o 28%
—z 286 tysiecy do 205 tysiecy (por. rysunek 1).
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Rysunek 1. Liczba studentéw na publicznych uczelniach technicznych w latach 2016-2022
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Zrodto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia w okreélonym roku akade-
mickim [dostep 14 wrzesnia 2022].

W 2022 roku kobiety stanowity 35% studentow publicznych uczelni technicznych (w 2016
roku byto to 36%). Zdecydowanie najwiekszy udziat studentek odnotowuje sie na uczel-
niach pedagogicznych (77%), medycznych (73%) i artystycznych (69%)* (por. rysunek 2).

1 Od momentu wejscia w zycie nowej ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018
w systemie POL-on uczelnie publiczne nie sg juz automatycznie przyporzgdkowywane do poszczegdinych typow. Po-
dziatu uczelni publicznych na typy dokonano, biorgc pod uwage ich podstawowy profil nauczania (wiecej szczegétow:
»,Uwagi metodologiczne”).

14



Zgodnie z danymi Europejskiego Urzedu Statystycznego,
srednia proporcja kobiet wérod studentow obszarow: edu-
cation, health i services (wedtug klasyfikacji ISCED-F-2013)
\ dla panistw czlonkowskich Unii Europejskiej wynosi 71%,
( podczas gdy $rednia proporcja mezczyzn wsrod studentéw
inzynierii i ICT — 74%. Badania pokazujg, Ze kobiety stano-
wig wiekszos¢ w dziedzinach nauki o niskim statusie i nie-
dofinansowanych, natomiast gdy status dziedziny rosnie,
liczba kobiet w nim maleje (field status paradox; Etzkowitz
i Ranga 2011).

Rysunek 2. Udziat kobiet wséréd studentéw uczelni publicznych poszczegdinych typow
w 2022 roku

Uczelnia pedagogiczna 77%
Uczelnia medyczna
Uczelnia artystyczna
Uniwersytet

Uczelnia zawodowa

Uczelnia przyrodnicza/rolnicza

Typ uczelni publicznej

Uczelnia ekonomiczna

Uczelnia wychowania fizycznego

Uczelnia teologiczna

Uczelnia techniczna

Uczelnia wojskowa/stuzb paristwowych

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Udziat kobiet

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia 2021 [dostep 14
wrzesnia 2022].
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Kobiety nie tylko stanowig zdecydowang wiekszos¢ studentdw na uczelniach o profilu
medycznym, pedagogicznym i artystycznym. Rowniez rozpoczynajgc studia na uczelniach
technicznych, czesciej wybierajg kierunki bliskie powyzszym tematom. Z kolei przewaga
liczebna mezczyzn wyraznie zaznacza sie na kierunkach obejmujgcych technike i techno-
logie (por. tabela 1 i tabela 2).

Tabela 1. Kierunki, na ktérych udziat kobiet wsréd studentéw publicznych uczelni tech-
nicznych wyniost w 2022 roku 75% lub wiecej

. . Udziat Udziat
Nazwa kierunku tlcf;?eat I;c;':;yzn kobiet mezczyzn
W% (w%)

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna | 601 8 99 1
Zoofizjoterapia 363 19 95 5
Pielegniarstwo 533 47 92 8
iP(r)c:(J{)eCI;teon\?/aanie architektury wnetrz 109 9 92 3
Kynologia 213 19 92 8
Pedagogika 437 44 91 9
Architektura wnetrz 350 37 90 10
Architektura krajobrazu 329 50 87 13
Inzynieria farmaceutyczna 319 55 85 15
Wzornictwo 294 54 84 16
Grafika 97 22 82 18
Towaroznawstwo 243 56 81 19
Finanse i rachunkowos¢ 1471 403 78 22
Finanse i rachunkowos¢ w biznesie 459 127 78 22
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka | 329 96 77 23
Inzynieria wzornictwa przemystowego 107 32 77 23
Kulturoznawstwo 112 35 76 24
Zootechnika 244 79 76 24
Analityka chemiczna 101 33 75 25
Biotechnologia 2087 690 75 25

Uwaga: uwzgledniono kierunki, na ktérych liczba studentéw jest wieksza niz sto.

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia 2021 [dostep 14
wrzesnia 2022].
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Tabela 2. Kierunki, na ktérych udziat kobiet wéréd studentow publicznych uczelni tech-
nicznych wynidst w 2022 roku 25% lub mniej

Udziat Udziat

Nazwa kierunku ti:;:o; :-ri'ncezil?:::yzn kobiet mezczyzn
(wWo%)  (w%)
Inzynierskie zastosowania informatyki w elektronice |5 165 3 97
Automatyka i robotyka przemystowa 6 196 3 97
Automatyka i informatyka przemystowa 8 195 4 96
Elektrotechnika i automatyka 17 396 4 96
Robotyzacja procesow wytwaorczych 5 112 4 96
Konstrukcja i eksploatacja srodkéw transportu 7 153 4 96
Pojazdy samochodowe 13 229 5 95
Elektrotechnika 555 8794 6 94
Mechatronika pojazdéw i maszyn roboczych 57 844 6 94
Mechanika i budowa pojazddéw 12 179 6 94
Automatyka przemystowa 23 304 7 93
Informatyka przemystowa 20 260 7 93
Automatyka i robotyka 595 7114 8 92
Automatyka przemystowa i robotyka 25 300 8 92
Mechatronika 248 2772 8 92
Mechanika i budowa maszyn 977 10417 9 91
Elektromobilnosc¢ 27 249 10 90
Automatyka, robotyka i informatyka przemystowa 55 506 10 90
Elektronika i telekomunikacja 402 3648 10 90
Automatyka i sterowanie robotow 28 253 10 90
Automatyka, robotyka i systemy sterowania 31 277 10 90
Elektromechatronika 14 119 11 89
Teleinformatyka 148 1239 11 89
:12;/;:5;fv\?$szdéw elektrycznych 61 494 11 89
Informatyka w inzynierii komputerowej 37 292 11 89
Informatyka 2192 16 400 12 88
Inzynieria mikrosysteméw mechatronicznych 18 135 12 88
Automatyka, cybernetyka i robotyka 34 254 12 88
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:\Anglzrgjclxe/rligomka w technice 35 131 2 79
Zarzadzanie jakoscig i produkcjg 23 83 22 78
Odnawialne Zrédta energii 87 304 22 78
Gornictwo i geologia 122 425 22 78
Inzynieria multimediéw 39 117 25 75

Uwaga: uwzgledniono kierunki, na ktérych liczba studentéw jest wieksza niz sto.

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia 2021 [dostep 14
wrzesnia 2022].

Warto zauwazy¢, ze na publicznych uczelniach technicznych sg takze prowadzone kierun-
ki, ktére spetniajg kryterium réwnowagi ptci. Oznacza to, ze proporcje kobiet lub mezczyzn
mieszczg sie w przedziale od 40 do 60% (por. tabela 3).

Tabela 3. Kierunki, na ktérych udziat kobiet wéréd studentéw publicznych uczelni tech-
nicznych wynidst w 2022 od 40 do 60%

Nazwa kierunku Liczba Udziat Udziat
mezczyzn kobiet (W %) | mezczyzn (w %)
Lnrzzirrmrisrsifoilvz;r;ziadzanie procesami )88 194 60 40
Inzynieria chemiczna i procesowa 657 443 60 40
Prawo 72 49 60 40
Fizjoterapia 314 217 59 41
Analityka biznesowa 146 101 59 41
Turystyka i rekreacja 207 146 59 41
Zarzadzanie 3579 2 664 57 43
Zarzadzanie projektami 122 91 57 43
Informatyka spoteczna 146 118 55 45
Angielski jezyk biznesu 71 58 55 45
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Europeistyka 46 67 41 59

Inzynieria obliczeniowa 70 104 40 60

Uwaga: uwzgledniono kierunki, na ktérych liczba studentéw jest wieksza niz sto.

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia 2021 [dostep 14
wrzesnia 2022].

W latach 2011-2017 uczelnie niepubliczne tracity studentéw, natomiast w ostatnich pie-
ciu latach liczba stuchaczy zaczeta ponownie wzrastaé, by w roku akademickim 2021/2022
0siggnac 324 tysigce. Trend wzrostowy jest szczegdlnie widoczny w przypadku wyzszych
szkét niepublicznych oferujgcych studia na kierunkach technicznych (patrz: tabela 24 w czesci
,Uwagi metodologiczne”). W okresie 2017-2022 liczba studentéw wzrosta tam o 50% — ze
122,5 tysigca do 184 tysiecy, natomiast udziat kobiet wérdd studentow byt na podobnym
poziomie (56% w roku akademickim 2016/2017 i 55% w roku akademickim 2021/2022)
(por. rysunek 3).

Na niepublicznych uczelniach technicznych kierunki z naj-
wiekszym udziatem kobiet to*: kosmetologia (99%), peda-

.\ gogika przedszkolna i wczesnoszkolna (98%) oraz pedago-
(@) gika specjalna (94%). Prawie wytgcznie mezczyzni studiujg
mechanike i budowe maszyn (97%), automatyke i roboty-

ke (96%) oraz gornictwo i geologie (95%).

* Uwzgledniono kierunki, na ktérych liczba studentéw jest wieksza niz sto.
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Rysunek 3. Liczba studentéw na niepublicznych uczelniach technicznych w latach
2017-2022
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Zrodto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia w okreélonym roku akade-
mickim [dostep 14 wrzesnia 2022].
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STUDENT(I
NA KIERUNKACH
NOWO
TECHNO-
LOGICZNYCH

Panstwa, w ktérych uczestnictwo kobiet i mezczyzn w rozmaitych obszarach zycia spo-
tecznego jest zrbwnowazone, to jednoczesnie panstwa innowacyjne i silne ekonomicz-
nieZ W rozwoju gospodarczym kluczowe sg tak zwane kierunki nowo technologiczne.
Podstawg ich okreslenia jest program stypendialny prowadzony wspdlnie przez Fundacje
Edukacyjng Perspektywy i firme Intel (petna lista znajduje sie w tabeli 24 w czesci ,,Uwagi
metodologiczne”). Do kierunkdéw nowo technologicznych zaliczane sg zaréwno kierunki,
w ktérych wytwarzanie technologii jest gtéwnym celem ksztatcenia, jak i te, w ktdrych

2 Warto poréwnac wskaznik réwnosci ptci (gender equality index), opracowywany przez Europejski
Instytut do spraw Réwnosci Kobiet i Mezczyzn (https://eige.europa.eu/gender-equality-index) ze wskaznikiem
innowacyjnosci Komisji Europejskiej https://research-and-innovation.ec.europa.eu/statistics/performance-
indicators/european-innovation-scoreboard_en. Dane na ten temat znajdujg sie rowniez w GENDERACTION Data
Dashboard (https://genderaction-data-dashboard.opi.org.pl).
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ktadzie sie nacisk na zaawansowang analize danych. Jest wsrdd nich wiele kierunkdw stu-
didw, ktdre znacznie czesciej wybierane sg przez mezczyzn niz przez kobiety (por. tabela 2).

W okresie 2017—-2022 nie odnotowano wzrostu pod wzgledem udziatu kobiet wérdd stu-
dentdw kierunkéw nowo technologicznych —wynosi on niezmiennie 16%. Bardziej nieko-
rzystne dla kobiet proporcje majg uczelnie niepubliczne (por. tabela 4).

Tabela 4. Liczba i udziat studentéw obu pfci na kierunkach nowo technologicznych w 2022
roku wedtug rodzaju uczelni i poziomu ksztatcenia

Rodzai uczelni Poziom Liczba Liczba Udziat Udziat
J ksztatcenia kobiet mezczyzn kobiet (w %) meiczyzn (w %)
Uczelnia | 13673 72134 16 84
publiczna I 3957 14 230 22 78
Ogétem 17 630 86 364 17 83
Uczelnia | 4 401 28 284 13 87
niepubliczna I 443 2441 15 85
Ogétem 4844 30725 14 86

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia 2021 [dostep 14
wrzesnia 2022].

Nawet w tych szkotach wyzszych, na ktorych kobiety stanowig zdecydowang wiekszosé
(por. rysunek 2), kierunki nowo technologiczne sg domeng mezczyzn. Odsetek kobiet
wsrod ksztatcgeych sie w obszarze nowych technologii na uczelniach technicznych wynosi
15%, a na uczelniach pedagogicznych —21% (por. tabela 5).

Tabela 5. Liczba i udziat studentéw obu pici na kierunkach nowo technologicznych w 2022
roku wedtug typu uczelni publicznych i poziomu ksztatcenia

Tvb uczelni Poziom Liczba Liczba Udziat Udziat
P ksztatcenia | kobiet mezczyzn kobiet (w %) meiczyzn (w %)
| 2798 11456 20 80
Uniwersytet
Il 1083 2613 29 71
Ogoétem 3 881 14 069 22 78
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I 709 1828 28 72
Uczelnia ekonomiczna

[l 821 1448 36 64
Ogétem 1530 3276 32 68

| 210 742 22 78
Uczelnia pedagogiczna

Il 6 54 10 90
Ogoétem 216 796 21 79
Uczelnia przyrodnicza/ ! 332 709 32 68
rolnicza I 123 132 48 52
Ogoétem 455 841 35 65

| 9221 51 806 15 85
Uczelnia techniczna

Il 1834 9511 16 84
Ogoétem 11 055 61317 15 85
Uczelnia wojskowa ' 150 1768 8 92
/stuzb panstwowych I 72 317 19 31
Ogoétem 222 2085 10 90

| 330 4043 8 92
Uczelnia zawodowa

I 37 197 16 84
Ogodtem 367 4240 8 92

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia 2021 [dostep 14
wrzesnia 2022].

Nalezy zauwazy¢, ze na publicznych uczelniach technicznych zréwnowazenie ptci (pro-
porcje kobiet i mezczyzn w przedziale od 40 do 60%) wystepuje na osmiu kierunkach
nowo technologicznych. Sg to: analityka biznesowa, informatyka spoteczna, matematyka
stosowana, biocybernetyka i inzynieria biomedyczna, inzynieria bezpieczenstwa pracy,
inzynieria bezpieczenstwa, nanotechnologia oraz inzynieria obliczeniowa (por.
tabela 3 w rozdziale ,Studentki na uczelniach technicznych”).

Sposrdod dziesieciu kierunkdw nowo technologicznych z najwiekszg liczbg studentow na
publicznych uczelniach technicznych, jedynie fizyka techniczna, na ktérej ksztatci sie 36%
kobiet, bliska jest balansowi pfci. Na informatyce, na ktérej studiuje najwiecej stuchaczy
— ponad 18,5 tysigca — udziat kobiet wynosi 12%. Dominujacy udziat kobiet w poréwnaniu
z mezczyznami odnotowano jedynie dla kierunku inzynierii biomedycznej (por. rysunek 4).
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Rysunek 4. Udziat kobiet wsréd studentéw wybranych kierunkéw nowo technologicz-
nych prowadzonych na publicznych uczelniach technicznych w 2022 roku

Automatyka i robotyka

Teleinformatyka Elektronika

Mechatronika Elektronika
i telekomunikacja

13%

11%

Inzynieria Elektrotechnika

biomedyczna

36%

Informatyka

Fizyka techniczna
stosowana 2y

Informatyka

Uwaga: uwzgledniono dziesie¢ kierunkow z najwiekszg liczbg studentow.

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia 2021 [dostep 14 wrzeénia 2022].

W grupie publicznych uczelni technicznych najwiekszy udziat kobiet na kierunkach nowo
technologicznych wystepuje na Akademii Gorniczo-Hutniczej imienia Stanistawa Staszica
w Krakowie, jednak nawet tam nieznacznie przekracza on jedng pigtg ogotu osob stu-
diujacych. Najnizsze wskazniki wystepujg na Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym
imienia Kazimierza Putaskiego w Radomiu, Uniwersytecie Morskim w Gdyni oraz w Akademii
Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej (por. rysunek 5).
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Rysunek 5. Udziat kobiet wsrdd studentow kierunkéw nowo technologicznych publicz-
nych uczelni technicznych w 2022 roku

Akademia Gérniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie 21%

Politechnika tédzka 20%
Politechnika Gdariska 19%

Politechnika Wroctawska
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Politechnika Warszawska

Politechnika Poznariska

Politechnika Biatostocka

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Ko$ciuszki

Politechnika Lubelska

Politechnika Slaska w Gliwicach

Nazwa uczelni

Politechnika Bydgoska im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
Politechnika Morska w Szczecinie
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Politechnika Opolska
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Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu
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Zrodto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia 2021 [dostep 14 wrzeénia 2022].

Uwzgledniajac poszczegélne kierunki nowo technologicz-

\ ne prowadzone na publicznych uczelniach technicznych,
na ktorych ksztatci sie co najmniej sto oséb, najwiekszy
odsetek kobiet (68%) odnotowano na inzynierii biome-
dycznej Politechniki Poznanskiej.

Szczegdlnie duzy udziat kobiet odnotowuje sie na kierunku inzynierii biomedycznej. Charak-
terystyczne dla tej Sciezki edukacyjnej jest tgczenie umiejetnosci technicznych z wiedzg me-
dyczng i biologiczng, a nauki medyczne i przyrodnicze to domeny, w ktorych udziat kobiet
wsrod studentow i pracownikdw naukowych jest znaczacy. Wsrdd dziesieciu kierunkow
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nowo technologicznych z najwiekszym udziatem kobiet znajduje sie niemal wyfgcznie in-
zynieria biomedyczna (por. tabela 6).

Na niepublicznych uczelniach technicznych najwiekszy odsetek kobiet odnotowano na
kierunku mediéw kreatywnych (36%) i zarzadzania informacjg (34%). Automatyke i robo-
tyke oraz mechatronike studiujg niemal wytgcznie mezczyzni (por. tabela 7).

Tabela 6. Dziesie¢ kierunkéw nowo technologicznych z najwiekszym udziatem kobiet
wsrdd studentow publicznych uczelni technicznych w 2022 roku

Nazwa Nazwa uczelni Udziaf
kierunku kobiet (w %)
Inzynieria biomedyczna Politechnika Poznanska 68
Inzynieria biomedyczna Politechnika tédzka 66
Inzynieria biomedyczna Politechnika Biatostocka 64
e Akademia' Gorniczo-Hutnicza imienia Stanistawa Staszica 63
w Krakowie

Inzynieria biomedyczna Politechnika Lubelska 63
Inzynieria biomedyczna Politechnika Wroctawska 62
Matematyka stosowana Politechnika Biatostocka 61
Inzynieria biomedyczna Politechnika Warszawska 60
Analityka biznesowa Politechnika Slaska w Gliwicach 59
Inzynieria bezpieczenstwa | Politechnika Poznarska 58

Uwaga: uwzgledniono kierunki, na ktérych liczba studentéw jest wieksza niz sto.

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia 2021 [dostep 14 wrze$nia 2022].
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Tabela 7. Liczba i udziat studentow obu pftci na kierunkach nowo technologicznych nie-

publicznych uczelni technicznych w 2022 roku

\EYAVE]

kierunku

Liczba
kobiet

Liczba

mezczyzn

Udziat
kobiet (w %)

Udziat

mezczyzn(w %)

el\/lfsstij ggiigl\?]/ze: game design, animacja, 183 331 36 64
Zarzadzanie informacja 160 310 34 66
Informatyczne techniki zarzagdzania 150 569 21 79
Informatyka w biznesie 131 718 15 85
Informatyka 2912 20301 13 87
Informatyka i ekonometria 122 968 11 89
Informatyka stosowana 82 790 9 91
Mechatronika 44 534 8 92
Automatyka i robotyka 8 207 4 96

Uwaga: uwzgledniono kierunki, na ktérych liczba studentéw jest wieksza niz sto.

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia 2021 [dostep 14 wrzeénia 2022].

Sposréd technicznych uczelni niepublicznych najwiekszy udziat kobiet na kierunkach nowo
technologicznych wystepuje w Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej we Wroctawiu, jednak stano-
wig tam one zaledwie jedng czwartg ogdtu oséb studiujgcych. Studentek na kierunkach
nowo technologicznych nie ma w Wyzszej Szkole Komunikacji i Zarzgdzania w Poznaniu.
Na Uczelni Jana Wyzykowskiego studiujg dwie kobiety, co stanowi 2% ogodtu stuchaczy.
Dziesie¢ niepublicznych uczelni technicznych z najwyzszym udziatem kobiet ksztatcgcych
sie w obszarze nowych technologii przedstawia rysunek 6.
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W ostatnich szes$ciu latach udziat kobiet na kierunkach
\ nowo technologicznych wyiszych szkét niepublicznych
stopniowo zwieksza sie. W roku akademickim 2016/2017
stanowity one 7% studentéw, a w roku 2021/2022 wskaz-

nik ten wzrést dwukrotnie — do 14%.

Rysunek 6. Dziesiec¢ niepublicznych uczelni technicznych z najwyzszym udziatem kobiet
wsrdd studentow kierunkéw nowo technologicznych w 2022 roku

Dolnoslgska Szkota Wyzsza we Wroctawiu 25%

Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi 17%
Polsko-Japorska Akademia Technik Komputerowych w Warszawie 16%

Wyszsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy 16%

Wyisza Szkota Bankowa w Toruniu

Nazwa uczelni

Wyzsza Szkota Bankowa we Wroctawiu

Wyaisza Szkota Bankowa w Warszawie

Akademia WSB w Dabrowie Gdrniczej

Wyisza Szkota Informatyki Stosowanej i Zarzgdzania w Warszawie

Wyzsza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
Udziat kobiet

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia 2021 [dostep 14 wrzesnia 2022].
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Wedtug danych Europejskiego Urzedu Statystycznego, dla 27 panstw Unii Europejskiej
Sredni udziat kobiet wsérdd studentow kierunkow teleinformatycznych (information and
communication technologies, ICT) na studiach pierwszego i drugiego stopnia wynosi 19%
- najwyzszy jest w Butgarii (32%), Szwecji (31%) i Rumunii (30%). W Polsce wskaznik ten
jest o pie¢ punktéw procentowych nizszy od sredniej, z 14-procentowym udziatem kobiet
wsrod studentédw ICT nasz kraj plasuje sie na jednym z ostatnich miejsc, razem z Litwa,
a przed Stowacja (13%), Wtochami (13%) i Belgig (8%)3 Nowe dane z OECD Going Digi-
tal Toolkit (2022) potwierdzajg, ze réznice miedzy ptciami utrzymuja sie w pdzniejszym
okresie zycia. We wszystkich krajach OECD odsetek mezczyzn pracujgcych jako specjalisci
ICT jest od trzech do o$miu razy wyzszy niz odsetek kobiet pracujgcych na takich stanowi-
skach“ Taka sytuacja zwieksza ryzyko tworzenia algorytmow powielajacych uprzedzenia
ze wzgledu na ptec¢ (Komisja Europejska 2020).

W Polsce zarowno na uczelniach publicznych, jak i niepublicznych udziat kobiet wsrdd stu-
dentéw kierunkéw informatycznych (petna lista znajduje sie w tabeli 26 w czesci ,Uwagi

3 https://genderaction-data-dashboard.opi.org.pl/#/view/students_stem [dostep 24 marca 2023].
4 https://oecdstatistics.blog/2023/03/08/why-dont-more-women-code [dostep 24 marca 2023].
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metodologiczne”) nie przekracza jednej piatej; najnizszy (14%) jest na studiach pierwsze-
go stopnia w niepublicznych szkotach wyzszych, a najwyzszy (23%) — na studiach drugiego
stopnia na uczelniach publicznych (por. tabela 8).

Tabela 8. Liczba i udziat studentéw obu ptci na kierunkach informatycznych w 2022
roku wedtug rodzaju uczelni i poziomu ksztatcenia

Rodzai uczelni Poziom Liczba Liczba Udziat Udziat
) ksztatcenia kobiet mezczyzn kobiet (w %) mezczyzn (w %)
Uczelnia | 7612 38915 16 84
publiczna I 2487 8259 23 77
Ogodtem 10 099 47 174 18 82
Uczelnia | 4 350 27576 14 86
niepubliczna I 438 2381 16 84
Ogodtem 4788 29 957 14 86

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia 2022].

Odsetek kobiet studiujgcych na kierunkach informatycz-
nych jest wyiszy na studiach stacjonarnych (18% na uczel-
niach publicznych i 15% na uczelniach niepublicznych) niz
na studiach niestacjonarnych (15% na uczelniach publicz-
nych i 13% na uczelniach niepublicznych).

@

Biorgc pod uwage uczelnie publiczne rdznych typow, najwieksza nierdwnowaga pod
wzgledem ptci wystepuje na kierunkach informatycznych w uczelniach wojskowych lub
stuzb panstwowych oraz uczelniach zawodowych — odsetki kobiet wynoszg odpowiednio
9 i 11%. Najkorzystniejszg dla kobiet sytuacje odnotowano na uczelniach przyrodniczych
lub rolniczych — kobiety stanowig tam 31% studiujgcych w tym obszarze. Na kierunkach
informatycznych politechnik i innych szkdt wyzszych o technicznym profilu ksztatci sie 15%
kobiet (por. tabela 9 i rysunek 7).
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Tabela 9. Liczba i udziat studentow obu ptci na kierunkach informatycznych w 2022
roku wedtug typu uczelni publicznych i poziomu ksztatcenia

. . . . Udziat Udziat
. Poziom Liczba Liczba mez- . .
WG L ksztatcenia | kobiet czyzn Ll mezczyzn
Y (w %) (w %)

| 2328 9805 19 81
Uniwersytet

[l 932 2 352 28 72
Ogoétem 3260 12 157 21 79

I 443 1358 25 75
Uczelnia ekonomiczna

[l 623 1222 34 66
Ogoétem 1066 2580 29 71

I 166 662 20 80
Uczelnia pedagogiczna

Il 6 54 10 90
Ogodtem 172 716 19 81
Uczelnia przyrodnicza/ ! 239 644 27 /3
rolnicza I 102 124 45 55
Ogoétem 341 768 31 69

| 4168 23581 15 85
Uczelnia techniczna

I 826 4435 16 84
Ogoétem 4994 28 016 15 85
Ucze:Inla vyo;skowa 24 188 11 39
/stuzb panstwowych
Ogoétem 24 188 11 89

| 286 2 807 9 91
Uczelnia zawodowa

I 8 99 7 93
Ogoétem 294 2 906 9 91

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14
wrzesnia 2022].
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Rysunek 7. Udziat kobiet wsréd studentow kierunkéw informatycznych w 2022 roku

wedtug typu uczelni publicznych

Typ uczelni publicznej

Uczelnia przyrodnicza/rolnicza

Uczelnia ekonomiczna

Uczelnia pedagogiczna

Uczelnia techniczna

Uczelnia wojskowa/stuzb paristwowych

Uczelnia zawodowa

Uniwersytet

31%

0%

10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
Udziat kobiet

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stanna 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia 2022].

Od roku 2017 roku udziat kobiet wérdd studentow kierunkdw informatycznych wzrdst o dwa
punkty procentowe na publicznych uczelniach technicznych i o jeden punkt na uniwersy-

tetach (por. tabela 10 i rysunek 8).

Rysunek 8. Udziat kobiet wérod studentéw kierunkéw informatycznych w latach 2017-
2022 wedtug typu uczelni publicznych

Udziat kobiet
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M Inna uczelnia

21% 21% 21%

20% 20% 20% 20% 20%
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Rok akademicki

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w okreslonym roku akademickim [stan

danych POL-on na 14 wrzesnia 2022].
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Tabela 10. Liczba studentow obu pfici na kierunkach informatycznych w latach 2017-
2022 wedtug typu uczelni publicznych

Rok akademicki Typ uczelni Liczba kobiet Liczba mezczyzn
Uniwersytet 3044 12 560
2016/2017 Uczelnia techniczna 4628 29 854
Inna uczelnia 2196 8551
Ogétem 9 868 50 965
Uniwersytet 3151 12 985
2017/2018 Uczelnia techniczna 4826 29 185
Inna uczelnia 2 166 8616
Ogétem 10 143 50 786
Uniwersytet 3211 12 904
2018/2019 Uczelnia techniczna 4903 29107
Inna uczelnia 2122 8562
Ogétem 10 236 50573
Uniwersytet 2 867 11604
2019/2020 Uczelnia techniczna 4749 27 405
Inna uczelnia 1970 7 857
Ogétem 9 586 46 866
Uniwersytet 3060 11919
2020/2021 Uczelnia techniczna 5125 28 296
Inna uczelnia 2030 7762
Ogodtem 10 215 47 977
Uniwersytet 3259 12 167
2021/2022 Uczelnia techniczna 5095 28 433
Inna uczelnia 1995 7 654
Ogodtem 10 349 48 254

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w okreslonym roku akademickim [stan
danych POL-on na 14 wrzes$nia 2022].
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Liczba kobiet studiujgcych na kierunkach informatycznych wzrosta w latach 2017-2022
0 26%, a liczba mezczyzn — o 15%. Udziat kobiet wsrdd studentéw kierunkdw informa-
tycznych w analizowanym okresie wzrdst minimalnie — z 15% do 16%, przy czym byt on
nieco wiekszy w przypadku studiow pierwszego i drugiego stopnia niekoniczgcych sie uzy-
skaniem tytutu inzyniera (por. tabela 11 i rysunek 9). Jest to o tyle istotne, ze jak wynika
z ogoélnopolskiego systemu monitorowania losow absolwentow ELA, tworzonego przez
Osrodek Przetwarzania Informacji — Pafistwowy Instytut Badawczy na zlecenie Minister-
stwa Edukacji i Nauki, magistrowie-inzynierowie szybciej znajdujg prace i zarabiajg rela-
tywnie wiecej niz osoby bez tego tytutu zawodowego”.

Rysunek 9. Udziat kobiet wsrod studentéw kierunkéw informatycznych w latach 2017-
2022 wedtug tytutu zawodowego
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Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w okre$lonym roku akademickim [stan
danych POL-on na 14 wrzesnia 2022].

5 https://ela.nauka.gov.pl/pl/labor-market/odcienie_sukcesu_informatykow [dostep 24 marca 2023].
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Tabela 11. Liczba i udziat studentow obu ptci kierunkéw informatycznych w latach
2017-2022 wedtug poziomu ksztatcenia i tytutu zawodowego

Poziom Profil Liczba Liczba Udziat Udziat
akademicki ksztatcenia | kierunku kobiet mezczyzn | kobiet(w %) | mezczyzn (w %)
Inzynierski 6568 47924 12 88
Nieinzynierski 2725 8793 24 76
Ogoétem 9293 56 717 14 86
2016/2017
Inzynierski 925 6182 13 87
Il
Nieinzynierski 1675 4075 29 71
Ogoétem 2 600 10 257 20 80
Inzynierski 7027 50 859 12 88
Nieinzynierski 2 882 8 846 25 75
Ogoétem 9909 59 705 14 86
2017/2018
Inzynierski 1047 6019 15 85
Il
Nieinzynierski 1739 4257 29 71
Ogoétem 2786 10 276 21 79
Inzynierski 7 488 53333 12 88
Nieinzynierski | 3015 9031 25 75
Ogotem 10503 62 364 14 86
2018/2019
Inzynierski 1048 5930 15 85
Il
Nieinzynierski | 1777 4216 30 70
Ogotem 2825 10 146 22 78
Inzynierski 7 467 54 007 12 88
Nieinzynierski | 2 943 8204 26 74
Ogotem 10410 62 211 14 86
2019/2020
Inzynierski 951 5225 15 85
Il
Nieinzynierski | 1 840 4434 29 71
Ogoétem 2791 9 659 22 78
Inzynierski 8281 56 956 13 87
Nieinzynierski 3089 8170 27 73
Ogoétem 11370 65 126 15 85
2020/2021
Inzynierski 1019 5493 16 84
Il
Nieinzynierski 1970 4747 29 71
Ogoétem 2989 10 240 23 77
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Inzynierski 8898 58 781 13 87

Nieinzynierski 3237 8 487 28 72
Ogoétem 12 135 67 268 15 85

2021/2022

Inzynierski 983 5459 15 85
Il

Nieinzynierski 1983 5262 27 73
Ogoétem 2 966 10721 22 78

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w okreslonym roku akademickim [stan
danych POL-on na 14 wrzesnia 2022].

Najpopularniejszym kierunkiem z grupy ICT jest informa-

\ tyka, nauczana na 113 uczelniach. Uczelnig z najwyzszym
odsetkiem kobiet wsrod studentéw informatyki (44%)
jest Wyisza Szkota Humanitas w Sosnowcu. Wsrod uczelni
publicznych najlepsze wyniki osiggnat Uniwersytet Kardy-
nata Stefana Wyszynskiego w Warszawie (21%).

Sposrod uczelni akademickich, czyli instytucji posiadajgcych uprawnienia do nadawania
stopnia naukowego doktora, zbalansowana proporcja kobiet i mezczyzn wséréd studentow
kierunkow informatycznych wystepowata w 2022 roku tylko na Uniwersytecie Przyrodni-
czym we Wroctawiu (55%), na ktorym prowadzony jest jeden kierunek ICT — bioinforma-
tyka. Dobre wyniki osiggnety takze dwie uczelnie z Warszawy — Szkota Gtéwna Handlowa
oraz Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego (odpowiednio 39% i 38%), ktére rowniez
majg po jednym kierunku ICT w swojej ofercie edukacyjnej (por. aneks 2). W gronie uczel-
ni akademickich z najwyzszg proporcjg kobiet wsrdd studentéw ICT kolejny raz znalazta
sie jedna uczelnia niepubliczna — Dolnoslgska Szkota Wyzsza we Wroctawiu (por. rysunek
10). Najmniejsze, osmioprocentowe udziaty kobiet na kierunkach ICT odnotowaty czte-
ry szkoty wyzsze: Politechnika Bydgoska imienia Jana i Jedrzeja Sniadeckich, Politechnika
Opolska, Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzgdzania w Rzeszowie oraz Uniwersytet Techno-
logiczno-Humanistyczny imienia Kazimierza Pufaskiego w Radomiu.
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Rysunek 10. Dziesie¢ uczelni akademickich z najwyzszym udziatem kobiet wsréd stu-
dentéw kierunkéw informatycznych w 2022 roku

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu 55%
Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie
Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

Uniwersytet Jagielloriski w Krakowie

Nazwa uczelni

Uniwersytet Gdariski

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Uniwersytet Szczeciriski

Uniwersytet Warszawski

Dolnoslaska Szkota Wyzsza we Wroctawiu 25%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
Udziat kobiet

Uwaga: uwzgledniono uczelnie, na ktorych liczba studentdw na kierunkach ICT jest wieksza niz sto.

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia 2022].

Jesli chodzi o informatyczne kierunki inzynierskie na uczelniach akademickich, to najlep-
sza sytuacja pod wzgledem udziatu kobiet wystepowata w roku akademickim 2021/2022
na Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie oraz Uniwersytecie Pedagogicznym
imienia Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, na ktérych udziat kobiet wsrdd studen-
toéw ICT wyniost 23% w obu przypadkach (por. rysunek 11). Najmniejszy udziat kobiet
wsréd studentow kierunkdw informatycznych (6%) odnotowano w Wyzszej Szkole Infor-
matyki i Zarzadzania w Rzeszowie.
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Rysunek 11. Dziesie¢ uczelni akademickich z najwyzszym udziatem kobiet wsréd stu-
dentdéw inzynierskich kierunkow informatycznych w 2022 roku

Uniwersytet Marii Sktodowskiej-Curie w Lublinie 23%

Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie 23%
Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dtugosza w Czestochowie 22%

Akademia Gérniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie

Uniwersytet £6dzki

Nazwa uczelni

Uniwersytet Wroctawski

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi

Uniwersytet Opolski

Polsko-Japoriska Akademia Technik Komputerowych w Warszawie

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
Udziat kobiet

Uwaga: uwzgledniono uczelnie, na ktorych liczba studentdw na kierunkach ICT jest wieksza niz sto.

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia 2022].

W Akademii Gérniczo-Hutniczej imienia Stanistawa Sta-
szica w Krakowie az na trzech informatycznych kierun-

\ kach konczacych sie uzyskaniem tytutu inzyniera wyste-
puje wzgledna réwnowaga pfici. Sg to: inzynieria i analiza
danych, geoinformatyka oraz inzynieria obliczeniowa (od-
powiednio 45%, 41% i 40% kobiet).

Warto rowniez blizej przyjrzec sie uczelniom, ktére w 2022 roku znalazty sie w gronie naj-
lepszych jednostek oferujgcych inzynierskie i nieinzynierskie studia informatyczne w ran-
kingu Fundacji Edukacyjnej Perspektywy. Poczawszy od 2020 roku, rankingi obejmuja nie
poszczegdlne wydziaty, ale cate uczelnie i sg osobno prowadzone dla nauk Scistych (studia
informatyczne zakoriczone uzyskaniem tytutu magistra) oraz dla nauk technicznych (stu-
dia informatyczne zakonczone uzyskaniem tytutu magistra inzyniera).
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Od 2017 roku na dwudziestu najlepszych uczelniach ksztatcgcych w ICT®liczba kobiet stu-
diujgcych kierunki informatyczne wzrosta o 22%, natomiast proporcja kobiet wsrdd stu-
dentdw podniosta sie o dwa punkty procentowe, do 19% (por. rysunek 14). Dla poréwna-
nia —w tym czasie liczba mezczyzn studiujgcych na kierunkach wzrosta o 6%.

Rysunek 12. Kobiety wsrod studentéw kierunkéw informatycznych na najlepszych
uczelniach prowadzgcych studia informatyczne w latach 2017-2022

I Liczba kobiet
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Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w okreélonym roku akademickim [stan
danych POL-on na 14 wrzesnia 2022].

W grupie najlepszych uczelni w rankingu , Perspektyw” najwiekszym udziatem kobiet na
nieinzynierskich kierunkach ICT mégt w 2022 roku poszczycic sie Uniwersytet Jagiellonski
w Krakowie i Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu (po 33%), a na kierunkach inzynier-
skich — Akademia Godrniczo-Hutnicza imienia Stanistawa Staszica w Krakowie (24%) (por.
tabela 12).

6 http://ranking.perspektywy.pl/2022/ranking/ranking-kierunkow-studiow [dostep 24 marca 2023].
Uwzgledniono dziesie¢ najlepszych uczelni oferujacych studia na kierunku ,informatyka” w dziedzinie nauk inzynieryj-
no-technicznych, prowadzacych do uzyskania tytutu zawodowego magistra inzyniera, oraz dziesie¢ najlepszych uczelni
oferujacych studia na kierunku ,,informatyka” w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych, prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego magistra.
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Tabela 12. Studenci kierunkow informatycznych na najlepszych uczelniach prowadza-
cych studia informatyczne w 2021 roku

Liczba Liczba mez- | Udziat kobiet | Udziat mez-

Nazwa uczelni

kobiet czyzn (w %) czyzn (w %)

1 | Uniwersytet Warszawski 437 1036 _

2 | Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie 614 1223 33

3 | Uniwersytet Wroctawski 114 617 16 84

4 Uniwersytet |m|en|a Adama Mickiewi- 262 916 22 78
cza w Poznaniu

5 Umwersytet Mikotaja Kopernika g7 643 12 83
w Toruniu

6 | Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu | 238 474 _i

7 | Uniwersytet Gdanski 571 1189 32 68

8 | Uniwersytet todzki 271 825 25 75

9= UmwersytetlEkonommzny )31 640 31 69
we Wroctawiu

9= Akafjemla Tgchr\lczno—Humanlstyczna 6 465 9 91
w Bielsku-Biatej

1 | Politechnika Warszawska 730 3811 84

Akademia Goérniczo-Hutnicza imienia

2 Stanistawa Staszica w Krakowie 1107 3453 24 /6
3 | Politechnika Wroctawska 503 2957 15 85
4 | Politechnika Poznanska 366 2028 15 85
5 | Politechnika Gdanska 228 1255 15 85
6= | Politechnika Slaska w Gliwicach 450 2372 16 84
6= | Politechnika tddzka 315 1767 15 85
e N R L
9 EgzliateKc:ér;iitaszliriakowska imienia Tade- 37 1501 37
10 | Politechnika Lubelska 277 1597 15 85

B Najwyiszy udziat kobiet
- Najnizszy udziat kobiet

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia 2022].
Gdy spojrzymy wytgcznie na kierunek o nazwie informatyka, udziat kobiet nigdzie nie prze-

kracza jednej piatej. Proporcjonalnie najwiecej kobiet — 18% — studiuje na Uniwersytecie
Gdanskim (por. tabela 13).
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Tabela 13. Studenci kierunku ,,informatyka” na najlepszych uczelniach prowadzacych
studia informatyczne w 2022 roku

Lp

Nazwa uczelni

Liczba

Liczba mez-

Udziat kobiet

Udziat mez-

B Najwyiszy udziat kobiet
- Najnizszy udziat kobiet

kobiet czyzn (w %) czyzn (w %)

1 | Uniwersytet Warszawski 101 576 15 85

2 | Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie 60 291 17 83

3 | Uniwersytet Wroctawski 80 440 15 85

4 Uniwersytet |m|en|a Adama Mickiewi- 138 654 17 33
cza w Poznaniu

5 Unlwersytet Mikotaja Kopernika 55 477 10 90
w Toruniu

6 | Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu | O 0 - -

8 | Uniwersytet todzki 110 597 16 84
Uniwersytet Ekonomiczny

9= ) 0 0 - -
we Wroctawiu

9= Akafjemla Tfech!'uczno—Humanlstyczna 6 465 91
w Bielsku-Biatej

1 | Politechnika Warszawska 214 1220 85

) Akac!emla Gornl'czo-Hutmcza '|m|en|a 169 981 85
Stanistawa Staszica w Krakowie

3 | Politechnika Wroctawska 84 509 14 86

4 | Politechnika Poznanska 217 1358 14 86

5 | Politechnika Gdarska 167 1100 13 87

6= | Politechnika Slaska w Gliwicach 249 1592 14 86

6= | Politechnika todzka 161 1030 14 86

3 Polsko-Japonska Akademia Tgchnlk 678 4151 14 36
Komputerowych w Warszawie

9 Polltechlm'ka Kr.akowska imienia Tade- 127 914 12 83
usza Kosciuszki

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia 2022].
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STUDENTKI
NA UCZELNIACH
BADAWCZYCH

Program ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza” (IDUB) jest jednym z najwazniej-
szych elementéw reformy nauki i szkolnictwa wyzszego z 2018 roku; wprowadzony zostat
przez nowg ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Priorytetem jest wytonie-
nie i wsparcie uczelni, ktore bedg dgzy¢ do osiggniecia statusu uniwersytetu badawcze-
go, a takze bedga w stanie skutecznie konkurowac z najlepszymi osrodkami akademickimi

w Europie i na Swiecie.

W 2019 roku Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (obecnie Ministerstwo Edukacji i Na-
uki) rozstrzygneto pierwszy konkurs IDUB. Dwudziestu szkotom wyzszym wyrdznionym przez
miedzynarodowych ekspertéw (por. tabela 25 w czesci ,,Uwagi metodologiczne”) zagwaranto-
wano coroczne —do 2026 roku — zwiekszenie finansowania na realizacje planéw rozwojowych.
Dziesie¢ najlepszych uczelni otrzymuje dodatkowe srodki finansowe w wysokosci 10% sub-
wencji z 2019 roku, natomiast w przypadku uczelni z drugiej dziesigtki konkursu finansowanie
jest zwiekszone 0 2%. Ma to skutkowac poprawg jakosci prowadzonych badan naukowych
i podniesienia poziomu dydaktyki. Warto przyjrzec sie, jak wyglgda ksztatcenie w obszarze
nowych technologii i ICT na tych uczelniach.
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W roku akademickim 2021/2022 na dwudziestu uczelniach badawczych studiowato po-
nad 202 tysigce kobiet i prawie 149 tysiecy mezczyzn. Proporcja kobiet na poziomie
58% jest taka sama jak dla ogdtu uczelni. Wsrod studentéw kierunkédw nowo technolo-
gicznych i ICT udziaty kobiet nie przekraczaja jednej piatej (wyniosty odpowiednio 19%
i 20%). W grupie studiow najczesciej wybieranych przez kobiety, na ktorych ich udziaty
wynoszg 50% lub wiecej, pieciokrotnie pojawia sie kierunek inzynierii biomedycznej.
Pie¢ kierunkdow z najwyzszymi proporcjami kobiet wsrdd studentédw prowadzonych jest
na uniwersytetach (w tym cztery kierunki informatyczne), a siedem na uczelniach tech-
nicznych (w tym dwa kierunki informatyczne). Popularnoscig wsrod kobiet cieszy sie
rowniez bioinformatyka oraz specjalizacje zwigzane z analizg danych (por. tabela 14).

Tabela 14. Kierunki nowo technologiczne z udziatem kobiet przekraczajagcym 50% na
uczelniach badawczych w 2022 roku

Kierunek

Nazwa kierunku informa- | Nazwa uczelni Udz.|aI
kobiet (w %)
tyczny
Inzynieria biomedyczna Uniwersytet Slaski w Katowicach 69
Inzynieria biomedyczna Politechnika todzka 66
Zarzadzanie informacja v Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie 64

L Akademia Gdérniczo-Hutnicza imienia Stani-
Inzynieria biomedyczna . ) 63
stawa Staszica w Krakowie

Inzynieria biomedyczna Politechnika Wroctawska 62
Inzynieria biomedyczna Politechnika Warszawska 60
Analityka biznesowa 4 Politechnika Slaska w Gliwicach 59
'Elektrom?zne przetwarzanie v Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie 58
informacji

Modglowame matematyczne 4 Uniwersytet Gdanski 58
i analiza danych

ik Sl 4 Uniwersytet Warszawski 55

systemow

Akademia Gdérniczo-Hutnicza imienia Stani-

Informatyka spofeczna stawa Staszica w Krakowie 35
Bioinformatyka Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu 55
Matematyka stosowana Politechnika todzka 54
Inzynieria bezpieczenstwa Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu 54

Uwaga: uwzgledniono uczelnie, na ktorych liczba studentdw na poszczegdlnych kierunkach jest wieksza niz sto.

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia 2022].
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WSsrod kierunkdw nowo technologicznych i informatycznych najnizsze udziaty kobiet od-
notowano na trzech kierunkach na Politechnice Slaskiej w Gliwicach. Sg to: automatyka
i robotyka przemystowa (3%), automatyka i informatyka przemystowa (4%) oraz elektro-
technika (5%) (por. tabela 15).

Tabela 15. Kierunki nowo technologiczne z udziatem kobiet nizszym niz 10% na uczel-
niach badawczych w 2022 roku

Nazwa kierunku

Automatyka i robotyka przemy-

Kierunek
informa-
tyczny

Nazwa uczelni

Udziat
kobiet
(w %)

dowa Politechnika Slaska w Gliwicach 3
Q;t;;(r)n\;;yka e TR &) i v Politechnika Slaska w Gliwicach 4
Elektrotechnika Politechnika Slaska w Gliwicach 5
Elektrotechnika Politechnika tédzka 6
i'v'r:;:?;tr:igtgcpzia;déw Politechnika Warszawska 6
Mechatronika Politechnika todzka 6
Informatyka przemystowa v Politechnika Slaska w Gliwicach 7
ey étkaasciiecnaﬂi\f/igrl?oiu\:/vzioe—Hutnicza imienia Stanistawa 7
Elektrotechnika étéasi?c?i\iiggsvzic;ﬂ utnicza imienia Stanistawa 7
Automatyka i robotyka Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu 7
Automatyka przemystowa Politechnika Wroctawska 7
Automatyka i robotyka Politechnika Slaska w Gliwicach 7
Teleinformatyka v Politechnika Slaska w Gliwicach 7
Automatyka i robotyka Politechnika Wroctawska 7
Automatyka i robotyka Politechnika todzka 7
Automatyka przemystowa Akademia Gérniczo-Hutnicza imienia Stanistawa 3
i robotyka Staszica w Krakowie

Informatyka przemystowa v Politechnika Wroctawska 8
Elektrotechnika Politechnika Wrocfawska 9
Elektrotechnika Politechnika Warszawska 9
Automatyka i robotyka Politechnika Warszawska 9
Elektronika Akademia Gérniczo-Hutnicza imienia Stanistawa 9

Staszica w Krakowie
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g . Akademia Gérniczo-Hutnicza imienia Stanistawa
Elektronika i telekomunikacja ) I I Z. utnicza mien W 10
Staszica w Krakowie

Automatyka, robotyka

. v Politechnika Warszawska 10
i informatyka przemystowa

Automatyka i sterowanie ro-

, Politechnika todzka 10
botow

Uwaga: uwzgledniono uczelnie, na ktorych liczba studentéw na poszczegdlnych kierunkach jest wieksza niz sto.

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia 2022].

Miedzy 2017 i 2022 rokiem najwieksze wzrosty udziatow kobiet wéréd studentdw kierun-
kéw nowo technologicznych, wynoszace pie¢ punktow procentowych lub wiecej, odno-
towaty: Uniwersytet imienia Adama Mickiewicza w Poznaniu (z 17 do 23%), Politechnika
tédzka (z 15 do 20%) oraz Uniwersytet Gdanski (z 27 do 32%). Z kolei w grupie kierunkow
ICT proporcje kobiet poprawity sie na dwunastu sposréd pietnastu uwzglednionych uczel-
ni (por. rysunek 13 i rysunek 14).
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Rysunek 13. Udziat kobiet wsrod studentow kierunkdw nowo technologicznych
uczelni badawczych w latach 2017-2022 (odpowiednio: pierwsza i druga dziesigtka

konkursu IDUB)

o= == 22016/2017 = = +2021/2022

70%
60%
50%
40%
-
g 34%
kS Ny 31%
- 30% N N
7y 5% N0 N
NS ied
g 3 .
2% %4 N ,? 3%
’ N 4 S
21% " N 19% 07 p 3
~ 19% 7 NS ¥
20% s 2 7 N2 s LS
M 16% ’ / gl *
-~ L)
19% L ~o A \ 16%
ST - e ———— 17% v »
o i T 3 « 15%
15% Nma? 15%
10% 12%
0%
Akademia Slaska L im L [ [
Gorniczo-Hutnicza  Gdariska Warszawska w Gliwicach Adama Jagielloriski w Mikotaja Warszawski Wroctawski
im. Stanistawa Mickiewicza w Krakowie Kopernika w
Staszicaw Poznaniu Toruniu
Krakowie
Nazwa uczelni
== 2016/2017 = = +2021/2022
0%
60%
7%
"
2 5%
"
50% o
i
"
"
rd
2"
40% d
% 4
2
5 32%
]
3 ’”~
30% Pig ~\\~
~
1' o So 5%
s e 3%
il -~ e
20% ’ 22 ~-----=3--~‘_ 5
” 23% =
20% ~——- 18% 407 e ®232s
Semaal” I
———? 19%
== =TT
15%
10%
%
Politechnika tédzka techni Uniwersytet Gdariski i todzki i Slaski w
Wroclawska Pedagogiczny im. Katowicach Przyrodniczy we
Komisji Edukacji Wroclawiu

Narodowej w Krakowie

Nazwa uczelni

Uwaga: nie uwzgledniono czterech uczelni medycznych, na ktorych nie sg prowadzone kierunki nowo tech-

nologiczne.
Zrodto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w okreélonym roku akademickim [stan

danych POL-on na 14 wrzesnia 2022].
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Rysunek 14. Udziat kobiet wsrod studentéw kierunkow informatycznych poszczegdl-
nych uczelni badawczych w latach 2017-2022 (odpowiednio: pierwsza i druga dziesigt-

ka konkursu IDUB)
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Uwaga: nie uwzgledniono czterech uczelni medycznych, na ktorych nie sg prowadzone kierunki nowo tech-

nologiczne.
Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w okreslonym roku akademickim [stan

danych POL-on na 14 wrzes$nia 2022].
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uniwersytety
politechniki

Gdy uwzgledni sie podziat uczelni badawczych na uniwer-
sytety i politechniki, to udziat kobiet wsréd studentow kie-
runkéw nowo technologicznych miedzy rokiem 2017 a 2022

przedstawia sie nastepujaco:

kierunki nowo technologiczne

2017 2022
25% 27%
17% 17%

kierunki informatyczne

2017 2022
23% 25%
15% 18%
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STUDENTKI
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CZASOWEJ | NA TLE
INNYCH PANSTW
EUROPEJSKIC

Niedoreprezentowanie kobiet w dziedzinie inzynierii i techniki, nazywane cyfrowa luka
ptciowa (digital gender gap, Mariscal et al. 2019) wzbudza wiele obaw z poziomu poli-
tycznego i gospodarczego. Jeszcze w 2016 roku Komisja Europejska oszacowata, ze roczne
straty produktywnosci spowodowane nieréwnosciami miedzy kobietami a mezczyznami
w tym obszarze wynoszg ponad 16 miliardow euro (European Commission 2018). Digi-
tal gender gap przyczynia sie rowniez do konserwowania hierarchicznych relacji miedzy
mezczyznami i kobietami w catym spoteczenstwie (Fox, Whittington i Linkova 2017). Jed-
noczesnie jednak transformacja cyfrowa daje nowe mozliwosci wzmocnienia pozycji eko-

51



nomicznej kobiet i moze przyczynié¢ sie do wiekszej rownosci pfci. Organizacja Wspotpracy
Gospodarczeji Rozwoju zauwaza, ze szybki rozwdj internetu, platform cyfrowych i cyfrowych
ustug zwiekszajg mozliwosci zatrudnienia oraz uzyskania dostepu do wiedzy (OECD 2018).

Warto przyjrzec sie sytuacji kobiet podejmujgcych studia w naukach inzynieryjno-tech-
nicznych w dtuzszej perspektywie czasowej. Udziat kobiet studiujgcych na publicznych
uczelniach technicznych nie zmienit sie znaczgco — w roku akademickim 2012/2013 wyno-
sit on 36%, a w roku akademickim 2021/2022 byt o jeden punkt procentowy nizszy. Jednak
kiedy spojrzymy na oferte tych uczelni w zakresie ksztatcenia nowo technologicznego i in-
formatycznego, zauwazalny jest postep. W przypadku kierunkdw nowo technologicznych
proporcje kobiet zwiekszyty sie z 13 do 15%, a w przypadku kierunkéw informatycznych
— z niespetna 11% do ponad 15%. Zwraca uwage zwtaszcza lepsza sytuacja w ICT — licz-
ba kobiet studiujgcych na kierunkach informatycznych publicznych uczelni technicznycl{
wzrosta w analizowanym okresie 0 47%, podczas gdy liczba mezczyzn zmniejszyfa sie o 3%*
(por. rysunek 15 16).

Rysunek 15. Liczba studentéw obu ptci na kierunkach informatycznych publicznych
uczelni technicznych w 2013 i 2022 roku

M Liczba kobiet M Liczba mezczyzn

2012/2013

29095

Rok akademicki

2021/2022

28433

0 5000 10 000 15 000 20000 25000 30000 35000
Liczba studentéw

Zrodto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w danym roku akademickim [stan danych
POL-on na 14 wrzesnia 2022].

7 Nalezy przy tym wzig¢ pod uwage fakt znacznego poszerzenia oferty dydaktycznej uczelni w zakresie kierun-
kéw informatycznych w poréwnaniu z rokiem akademickim 2012/2013 (szczegdty w ,,Uwagach metodologicznych”).
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Rysunek 16. Udziat studentow obu pici na kierunkach informatycznych publicznych
uczelni technicznych w 2013 i 2022 roku

H Udziat kobiet B Udziat mezczyzn

2012/2013

Rok akademicki

2021/2022

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Udziat studentéw

Zrodto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w danym roku akademickim [stan danych
POL-on na 14 wrzesnia 2022].

Dla poréwnania, we wszystkich uczelniach liczba kobiet studiujgcych na kierunkach infor-
matycznych wzrosta w latach 2013-2022 o 56%, a liczba mezczyzn — o 18%. Czteropro-
centowy wzrost udziatow kobiet odnotowaty uczelnie politechniczne i uniwersytety, nato-
miast w innych publicznych szkotach wyzszych proporcje kobiet studiujgcych kierunki ICT
nie zmienity sie i wynosza 21% (por. rysunek 17).
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Rysunek 17. Udziat kobiet wsrdd studentéw kierunkéw informatycznych w 2013 i 2022
roku wedtug typu uczelni publicznych

Uczelnia techniczna  ® Uniwersytet M Inna uczelnia

2012/2013

20%

Rok akademicki

2021/2022 21%

21%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
Udziat kobiet

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w danym roku akademickim [stan danych
POL-on na 14 wrzesnia 2022].

Pozytywny jest fakt, ze wzrastajg udziaty zarowno na informatycznych kierunkach nieinzy-
nierskich, jak i tych, ktorych efektem jest uzyskanie tytutu inzyniera (por. rysunek 18 i tabela
16). Jak juz wspominano, ogdlnopolski system monitorowania loséw absolwentéw ELA
pokazuje, ze sytuacja inzynierow na rynku pracy jest korzystniejsza w porownaniu do oséb
bez tego tytutu®

8 https://ela.nauka.gov.pl/pl/labor-market/odcienie_sukcesu_informatykow [dostep 24 marca 2023].
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Rysunek 18. Udziat kobiet wsrod studentéw kierunkéw informatycznych w 2013 i 2022

roku wedtug tytutu zawodowego

2012/2013

Rok akademicki

2021/2022

Kierunek inzynierski H Kierunek nieinzynierski

23%

13%

28%

0% 5%

15% 20% 25% 30% 35% 40%
Udziat kobiet

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w danym roku akademickim [stan danych
POL-on na 14 wrzesnia 2022].
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Tabela 16. Liczba i udziat studentéw obu ptci na kierunku ,,informatyka” w 2013 i 2022
wedtug poziomu ksztatcenia i tytutu zawodowego

Rok Poziom Profil Liczba Udziat Udziat
akademicki ksztatcenia | kierunku meiczyzn | kobiet (W %) | mezczyzn (w %)
Inzynierski 1369 12 694 10 90
Nieinzynierski | 421 2523 14 86
Ogoétem 1790 15 217 11 89
2012/2013
Inzynierski 155 1566 9 91
Il
Nieinzynierski 112 908 11 89
Ogoétem 267 2474 10 90
Inzynierski 5977 44 825 12 88
Nieinzynierski 896 4 407 17 83
Ogoétem 6873 49 232 12 88
2021/2022
Inzynierski 559 3560 14 86
[l
Nieinzynierski 415 2 667 13 87
Ogoétem 974 6227 14 86

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w danym roku akademickim [stan danych
POL-on na 14 wrzes$nia 2022].

Gdy spojrzymy na uczelnie, ktore w 2022 roku znalazty sie w gronie najlepszych jednostek
oferujgcych inzynierskie i nieinzynierskie studia z informatyki w rankingu Fundacji Edu-
kacyjnej Perspektywy, okazuje sie, ze w poréwnaniu z rokiem akademickim 2012/2013
udziat kobiet studiujgcych na kierunkach ICT wzrdst z 13 do 19%. Wzrosty udziatéw kobiet
wsrod studentdw odnotowaty wszystkie uczelnie poza Uniwersytetem Ekonomicznym we
Wroctawiu, przy czym w przypadku 13 uczelni byty one réwne pieciu punktom procento-
wym lub wyzsze. Najwiekszy postep pod wzgledem udziatu kobiet w ICT dokonat sie w ostat-
niej dekadzie na Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie — proporcje kobiet wzrosty tam z 19
do 33% (por. tabela 17).
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Tabela 17. Studenci kierunkéw informatycznych na najlepszych uczelniach informa-
tycznych w 2013 i 2022 roku

Udziat kobiet | Udziat kobiet

Nazwa uczelni (w %) (w %) Trend
w 2013 roku | w 2022 roku

1 | Uniwersytet Warszawski 23 30 ™M+7
2 | Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie 19 33 ™M+14
3 | Uniwersytet Wroctawski 11 16 M5
4 | Uniwersytet imienia Adama Mickiewicza w Poznaniu 16 22 T™M+6
5 | Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu 9 12 T+3
6 | Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu 32 33 il
7 | Uniwersytet Gdanski 25 32 ™M+7
8 | Uniwersytet todzki 19 25 ™M+6
9= | Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu 33 31 -2
9= | Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biatej 8 9 T+1
1 | Politechnika Warszawska 10 16 ™M+6
) Akademia. Gorniczo-Hutnicza imienia Stanistawa Staszica 16 24 Mg

w Krakowie
3 | Politechnika Wroctawska 9 15 ™M+6
4 | Politechnika Poznanska 10 15 T™M+5
5 | Politechnika Gdanska 12 15 T3
6= | Politechnika Slaska w Gliwicach 9 16 T™M+7
6= | Politechnika tdzka 11 15 T+4
3 \F/’vo\llva;or;Jzsz)i;’\ska Akademia Technik Komputerowych 9 16 M7
9 | Politechnika Krakowska imienia Tadeusza Kosciuszki 8 13 ™M+5
10 | Politechnika Lubelska 14 15 T+l

Symbole trendu w obu tabelach oznaczajg odpowiednio:

J spadek od 1 do 4 p. p.

A spadek wiekszy lub réwny 5 p. p.
— brak roznicy

) wzrost od 1 do 4 p. p.

™ wzrost wiekszy lub réwny 5 p. p.

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w danym roku akademickim [stan danych
POL-on na 14 wrzesnia 2022].
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Na uczelniach, ktére sg laureatami programu ,Inicjatywa
-\ doskonatosci — uczelnia badawcza”, udziat kobiet wsréd
(@) studentow kierunkéw nowo technologicznych miedzy ro-
kiem 2013 i 2022 wzrést z 15 do 19%, a na kierunkach in-

formatycznych z 14 do 20%.

Na koniec warto spojrze¢ na to, jak wypada Polska w pordwnaniu z innymi pafistwami
europejskimi. Najnowsze dane Eurostat za 2020 rok pokazujg, ze pod wzgledem udziatu
kobiet wérdd studiujgeych ICT pozycja Polski jest stabsza pordownaniu z wiekszoscig panstw
UE. Z udziatem kobiet wynoszacym 15% zajmujemy 24 miejsce, jedynie przed Stowacja
i Litwg (po 13%) oraz Belgig (11%). Jesli jednak weZmiemy pod uwage caty obszar nauk
inzynieryjno-technicznych, to Polska zajmuje czwarte miejsce wsérdd 27 panstw Unii Eu-
ropejskiej, jedynie za Rumunig, Grecjg i Szwecjg (por. rysunek 19). Proporcje kobiet na
poziomie 30% sg duzo wyzsze niz w Finlandii (22%), Niemczech (21%) czy Belgii (19%).
Pozycja naszego kraju jest nawet silniejsza, gdy przyjrzymy sie udziatowi kobiet wsrdd ab-
solwentdw z tego obszaru —wskaznik 36% jest najwyzszy w Europie (takie same proporcje
odnotowano w Szwecji, Rumunii i Grecji).
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Rysunek 19. Udziat kobiet wérod studentow nauk inzynieryjno-technicznych w pan-
stwach Unii Europejskiej w 2020 roku

Rumunia 32,8%

Grecja 32,5%
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31,3%
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Zrédto: Eurostat [educ_uoe_ent02], stan danych na 8 marca 2023.

W Polsce stopniowo zwiekszajg sie liczby i udziaty kobiet podejmujgcych studia na uczel-
niach technicznych i na kierunkach zwigzanych z nowymi technologiami, rowniez dzieki
kampaniom zachecajgcym dziewczeta i mtode kobiety do takich studiow. Aby osiggnaé
rownowage pfci w tym obszarze, potrzeba jednak intensywnych dziatan po stronie sa-
mych uczelni. Optymistyczne jest, ze zdecydowana wiekszos¢ publicznych uczelni tech-
nicznych w naszym kraju posiada i wdraza plany rownosci pfci, a pozostate pracujg nad ich
tworzeniem. Celem tych dokumentéw jest przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na
pte¢ oraz promowanie réwnosci i réznorodnosci jako zasad wptywajgcych na dobrostan
0s6b zwigzanych z akademia. Jesli uda sie osiggnac cele zapisane w planach réwnosci, to
uczelnie stang sie przyjaznymi — dla kazdego — przestrzeniami nauki, pracy i prowadzenia
badan, a to z kolei przetozy sie na wzrost udziatow kobiet wsrdd oséb studiujgcych. Warto
w tym miejscu zamiesci¢ odnosniki do istniejgcych juz planow réwnosci:
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Akademia Gorniczo-Hutnicza imienia Stanistawa Staszica w Krakowie:
https://www.agh.edu.pl/home/ckim/dokumenty/inne/Plan_Rownosci_Plci_w
AGH na lata 2022 2024.pdf

Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biate;j:
https://ath.bielsko.pl/uczelnia/rowne-traktowanie/plan-rownosci-plci

Politechnika Biatostocka:
https://pb.edu.pl/gep/wp-content/uploads/sites/82/2022/10/Plan-GEP-PB.pdf

Politechnika Gdanska:
https://cdn.files.pg.edu.pl/main/Biuro Rektora/ZR 80 2021.pdf

Politechnika Krakowska imienia Tadeusza Kosciuszki:
http://www.kst.pk.edu.pl/images/GEECCO/GEP/GEPdlaPK v4.pdf

Politechnika todzka:
https://p.lodz.pl/sites/default/files/2022-01/plan-rownosci-plci-w-politechnice-
lodzkiej.-plan-dzialan-na-lata-2022-2024.pdf

Politechnika Morska w Szczecinie:
https://www.pm.szczecin.pl/uploads/dzial-rozwoju/Plan R%C3%B3wnosci
Szans AMS.pdf

Politechnika Opolska:
https://fundusze.po.opole.pl/images/aktualnosci/2023/zacznik 2.pdf

Politechnika Poznarska:
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/32/Rowne-traktowanie/
Biblioteczka-ASBiR/Plany-rownosci-plci-w-polskich-uczelniach/Politechnika-
Poznanska-Plan-Rownosci-Plci-2022-2025.pdf

Politechnika Rzeszowska imienia Ignacego tukasiewicza:
https://w.prz.edu.pl/uczelnia/dobre-praktyki/plan-rownosci-plci
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Politechnika Slaska w Gliwicach:
https://www.polsl.pl/hrps/wp-content/uploads/sites/887/2022/06/Plan-
Rownosci-Plci-PS-2.pdf

Politechnika Warszawska:
https://www.bip.pw.edu.pl/Wewnetrzne-akty-prawne/Dokumenty-Rektora-
PW/Zarzadzenia-Rektora/2022/Zarzadzenie-nr-34-2022-Rektora-PW-z-
dnia-16-05-2022

Politechnika Wroctawska:
https://rowna.pwr.edu.pl/fcp/BGBUTODtYPOc5WRc5HApeDRZIBzo5CBA/191/

public/docs/planrownoscipwr 2021 .pdf

Uniwersytet Morski w Gdyni:
https://umg.edu.pl/sites/default/files/zalaczniki/plan _rownosci plci dla umg 2.pdf

Wojskowa Akademia Techniczna imienia Jarostawa Dgbrowskiego w Warszawie:

https://www.wojsko-polskie.pl/wat/u/fb/7f/fb7f35df-9819-4cf0-8e77-
81a92047699¢e/plan_rownosci_plci wat_ 16 02 2022.pdf

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie:
https://www.rowni.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/users/402/R%C3%B3wni_i
transparentni/zarz_21 2022.pdf
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Wedtug danych Eurostat w 13 panstwach cztonkowskich, ktére przystapity do Unii Euro-
pejskiej po 2004 roku, kobiety stanowig 57% ws$réd ogdtu studentow i 63% wsrod ab-
solwentow studidow (w obszarze nauk inzynieryjno-technicznych te proporcje wynoszg
odpowiednio 29% i 34%)°. Dane z réznych parstw pokazujg wigkszg skutecznosc kobiet
w studiowaniu — mezczyzni czesciej niz kobiety rezygnujg ze studiow *. W Polsce rdznica
na niekorzy$¢ mezczyzn wynosi az 15 punktdéw procentowych (OPI PIB 2020).

We wszystkich uczelniach technicznych (publicznych i niepublicznych) w roku akademic-
kim 2021/2022 wsrdéd studentdw rozpoczynajgcych nauke kobiety stanowity 44% ogotu
studentdw, ale w gronie absolwentow z tego roku akademickiego byto to 49%. Wskaznik
udziatu kobiet wsréd absolwentdw uczelni technicznych w ostatnich latach zmniejsza sie
(por. rysunek 20).

9 GENDERACTION Data Dashboard, https://genderaction-data-dashboard.opi.org.pl [dostep 24 marca 2023].
10 Eurostat, https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/DDN-20180404-1 [dostep 24 marca 2023].
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Rysunek 20. Udziat kobiet wsréd absolwentéw publicznych i niepublicznych uczelni
technicznych w latach 2017-2022
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Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w danym roku akademickim [stan danych
POL-on na 14 wrzesnia 2022].

W roku akademickim 2021/2022 dla kierunkdéw nowo technologicznych udziat kobiet
wsrod absolwentéw wynosi zaledwie 18%, a dla kierunkow informatycznych — o jeden
punkt procentowy mniej. Analiza w czasie pokazuje, ze w ostatnich latach proporcja ko-
biet wsrdd absolwentow kierunkoéw informatycznych jest na statym poziomie, z minimal-
nymi wahaniami (por. rysunek 21).

”| m"ﬂ'lii., |"!!. R
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Rysunek 21. Udziat kobiet wéréd absolwentéw kierunkéw nowo technologicznych
i informatycznych w latach 2017-2022
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Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia w danym roku akademickim [stan danych
POL-on na 14 wrzesnia 2022].

W grupie publicznych uczelni technicznych w 2022 roku udziat kobiet wsréd absolwentow
najwyzszy jest na uczelni o mieszanym, techniczno-humanistycznym profilu nauczania —
Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym imienia Kazimierza Putaskiego w Rado-
miu (56%). Warto zwréci¢ uwage, ze radomska szkota wyzsza akademia charakteryzuje
sie jednoczesnie najnizszg proporcja kobiet wsrdd absolwentow kierunkéw nowo techno-
logicznych i informatycznych. Gdy chodzi o kierunki nowo technologiczne i informatycz-
ne, pozytywnie wyrdznia sie natomiast Akademia Gdérniczo-Hutnicza imienia Stanistawa
Staszica w Krakowie — odpowiednio 23% i 26% 0séb koriczgcych te studia to kobiety (por.
tabela 18).
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Tabela 18. Udziat kobiet wsrod absolwentéw publicznych uczelni technicznych w 2022 roku

Kierunki nowo Kierunki
technologiczne informatyczne
(w %) (w %)

Ogétem

Nazwa uczelni
(w %)

Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny
o - . . 56 1 4
imienia Kazimierza Putaskiego w Radomiu
Politechnika Koszalinska 55 10 7
i?o'lltechn.lka Bydgoska imienia Jana i Jedrzeja 52 17 10
Sniadeckich
Aka@emla Tgchmczno—Humamstyczna a7 6 9
w Bielsku-Biatej
PoI|te.chn'|ka Rzeszowska imienia Ignacego 45 5 6
tukasiewicza
Politechnika todzka 45 17 11
Uniwersytet Morski w Gdyni 44 3 8
Pollltr.echn{ka Krakowska imienia Tadeusza a3 19 12
Kosciuszki
Politechnika Gdanska 43 18 19
Politechnika Biatostocka 42 15
Zachodn!opomorsk| Uniwersytet Technologiczny a2 10 13
w Szczecinie
Politechnika Swietokrzyska w Kielcach 40 12 11
Politechnika Opolska 40 8 8
Politechnika Czestochowska 40 15 10
Politechnika Poznarska 39 21 17
Politechnika Warszawska 38 17 13
Politechnika Wroctawska 37 21 15
Politechnika Slaska w Gliwicach 37 16 22
Akademia Gérniczo-Hutnicza imienia Stanistawa

. . 36 26
Staszica w Krakowie
Wojskowa Akademia Techniczna imienia Jarostawa

: ; 35 18 14

Dabrowskiego w Warszawie
Politechnika Morska w Szczecinie 34 17 _
Politechnika Lubelska 13 11

B Najwyiszy udziat kobiet
Bl Najnizszy udziat kobiet

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia 2022].
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Kobiety stanowig ponad 60% ogotu absolwentéw wiekszosci niepublicznych wyzszych szkot
technicznych, jednak nalezy zdawac sobie sprawe z tego, ze kierunki techniczne nalezg tam
zazwyczaj do zaledwie czesci oferty edukacyjnej. Uwzgledniajgc wytgcznie kierunki nowo
technologiczne (a wiec réwniez informatyczne), sytuacja przedstawia sie inaczej — w zadnej
szkole wyzszej tego typu, w ktdrej w roku akademickim 2021/2022 roku studenci konczyli
studia w tych specjalizacjach, udziat kobiet wsrdd absolwentow nie przekroczyt 40%. Naj-
wieksze udziaty kobiet miata Dolnoslgska Szkota Wyzsza we Wroctawiu (39%, 20 absol-
wentek) oraz Akademia WSB w Dabrowie Gorniczej (25%, 12 absolwentek).

Na publicznych uczelniach technicznych udziat kobiet
wsérod absolwentéw inzynierskich studidw pierwsze-
go stopnia wynosi 34%, a dla studiow drugiego stopnia
— 40%. Jest to istotne, poniewaz wiemy, ze inzynierowie
szybciej znajdujg prace i zarabiaja wiecej niz osoby kon-
( czace studia bez tytutu inzynierskiego.
Gdy uwzgledni sie podziat na kierunki nowo technologicz-
ne i informatyczne, udziat kobiet wsrod absolwentéw stu-

didw inzynierskich miedzy rokiem 2017 a 2022 przedsta-
wia sie nastepujaco:

kierunki nowo technologiczne kierunki informatyczne
2017 2022 2017 2022
Studia | stopnia 19% 17% 14% 15%
Studia Il stopnia 16% 17% 13% 14%
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Na mocy ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, od 1 pazdziernika 2019 roku do-
tychczasowe studia doktoranckie zastgpiono ksztatceniem doktorantéw w szkotach dok-
torskich (osoby, ktére rozpoczety nauke wczeséniej, mogg kontynuowac studia trzeciego
stopnia). Szkoty doktorskie mogg by¢ prowadzone przez uczelnie akademickie, instytuty
Polskiej Akademii Nauk, instytuty badawcze, a warunkiem otwarcia szkoty jest wysoka
ocena uzyskania w cyklicznym procesie ewaluacji (oznacza to kategorie naukowa nie niz-
szg niz B+ w co najmniej dwdch dyscyplinach).

W roku akademickim 2021/2022 we wszystkich szkotach doktorskich proporcja kobiet i mez-
czyzn byta wyrdownana (49% vs 51%). Rowniez w obszarze okreslanym akronimem STEM
(science, technology, engineering, mathematics), do ktdrego nalezg dwie dziedziny: nauk
Scistych i przyrodniczych oraz nauk inzynieryjno-technicznych, wzgledna rownowaga pfci
jest zachowana — 42% stuchaczy to kobiety. Biorgc pod uwage jedynie szkoty doktorskie
z nauk inzynieryjno-technicznych, udziat kobiet zmniejsza sie do 32% (1 510 mezczyzn
vs 698 kobiet) (por. tabela 17). Kobiety stanowig w nich niespetna jedng trzecig ogdtu
doktorantéw (2 105 mezczyzn vs 981 kobiet). Na inzynieryjno-technicznych studiach dok-
toranckich ksztatcenie kontynuowato 909 kobiet i 1 661 mezczyzn, co przektada sie na
35-procentowy udziat kobiet wéréd osdb studiujgcych (por. rysunek 22).
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Zgodnie z raportem She Figures 2021 (Komisja Euro-
pejska 2021), ktéry prezentuje dane na temat obecno-
sci kobiet w sektorze nauki i innowacji, w wielu krajach
europejskich liczba kobiet wsréd absolwentéw studidow
doktoranckich rosta w latach 2015-2018 szybciej niz licz-
\ ba meiczyzn; w Polsce wzrost ten wynidst 2,9%, podczas
(@ gdy liczba mezczyzn zmniejszyta sie 0 0,6% (s. 29). Wedtug
danych Europejskiego Urzedu Statystycznego, wsrod 27
panstw Unii Europejskiej Polska charakteryzuje sie naj-
wyzszym odsetkiem kobiet (42%) wsréd absolwentéow
studiéow doktoranckich w obszarze nauk inzynieryjno-
-technicznych (ICT i engineering), przed Portugalig (40%)
i Rumunia (39%). Dla poréwnania, w Niemczech i Austrii

udziaty kobiet wynoszg odpowiednio 20 i 24%.

Rysunek 22. Udziat doktorantéw obu pfci, ksztatcacych sie w dziedzinie nauk inzynie-
ryjno-technicznych w szkotach doktorskich i na studiach doktoranckich w 2022 roku
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Zrédto: System POL-on, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 2 wrzeénia 2022].

W szkotach doktorskich prowadzgcych ksztatcenie w dziedzinie nauk inzynieryjno-tech-
nicznych réwnowaga ptci (udziat kobiet i mezczyzn mieszczacy sie w przedziale miedzy 40
a 60%) zachowywana jest w dziesieciu uczelniach publicznych, w tym na czterech uczel-
niach technicznych, a takze w Instytucie Fizyki Jgdrowej imienia Henryka Niewodniczan-

68



skiego PAN w Krakowie. Nalezy jednak przy tym zwrdci¢ uwage na niewielkie liczebnosci
doktorantéw w niektdérych przypadkach (por. tabela 19).

Tabela 19. Udziat kobiet wsréd doktorantow szkoét doktorskich prowadzacych ksztatce-
nie w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych w 2022 roku

Nazwa instytucji prowadzacej szkote doktorska tic::;lioeat ::bzii:: (W %)
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 5 56
Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu 9 53
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie 7 50
Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie 5 46
Instytut Fizyki Jgdrowej imienia Henryka Niewodniczanskiego PAN

w Krakowie 10 a4
Politechnika Czestochowska 17 44
Politechnika Krakowska imienia Tadeusza Kosciuszki 75 44
Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie 12 44
Politechnika Rzeszowska imienia Ignacego tukasiewicza 35 43
Uniwersytet Rolniczy imienia Hugona Koftgtaja w Krakowie 6 43
Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie 27 40
Politechnika Lubelska 14 39
Politechnika Koszalinska 10 37
Politechnika tédzka 51 37
Politechnika Slaska w Gliwicach 135 33
Politechnika Swietokrzyska w Kielcach 21 33
Politechnika Wroctawska 114 33
Uniwersytet Slaski w Katowicach 4 33
Politechnika Bydgoska imienia Jana i Jedrzeja Sniadeckich 10 32
Politechnika Gdariska 52 31
Politechnika Biatostocka 23 30
Akademia Gérniczo-Hutnicza imienia Stanistawa Staszica w Krakowie 135 29
Politechnika Warszawska 112 27
Politechnika Poznarska 35 26
Politechnika Morska w Szczecinie 1 25
Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biate] 2 22
Uniwersytet Zielonogorski 3 20
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Wojskowa Akademia Techniczna imienia Jarostawa Dabrowskiego 2 20
w Warszawie

Uniwersytet imienia Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy 2 18
Politechnika Opolska 8 17
Instytut Maszyn Przeptywowych imienia Roberta Szewalskiego PAN ) 9
w Gdansku

Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie 0 0
Uniwersytet Morski w Gdyni 0 0

Zrédto: System POL-on, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 2 wrzeénia 2022].

W dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych doktoranci kontynuujg nauke na studiach
doktoranckich na 28 uczelniach publicznych, jednej uczelni niepublicznej (Polsko-Japon-
ska Akademia Technik Komputerowych), w pieciu instytutach PAN oraz w jednym instytu-
cie badawczym (Gtéwny Instytut Gérnictwa). W potowie szkét doktorskich udziaty kobiet
wynoszg 40% lub wiecej (por. tabela 20).

Tabela 20. Udziat kobiet na studiach doktoranckich z dziedziny nauk inZynieryjno-
-technicznych w 2022 rok

. .. . . . Liczba Udziat

Nazwa instytucji prowadzgacej studia doktoranckie kobiet kobiet (w %)
Instytut Maszyn Przeptywowych imienia Roberta Szewalskiego PAN 1 100
w Gdansku
Uniwersytet Morski w Gdyni 2 67
Politechnika Bydgoska imienia Jana i Jedrzeja Sniadeckich 7 64
Politechnika Swietokrzyska w Kielcach 13 57
Instytut Biocybernetyki i Inzynierii Biomedycznej imienia Macieja Natecza

: 11 58
PAN w Warszawie
Instytut Metalurgii i Inzynierii Materiatowej imienia Aleksandra 1 50
Krupkowskiego PAN w Krakowie
Politechnika Krakowska imienia Tadeusza Kosciuszki 49 50
Szkota Gtowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie 3 50
Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu 5 50
Uniwersytet Rolniczy imienia Hugona Kottataja w Krakowie 1 50
Uniwersytet Slaski w Katowicach 8 50
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie 11 50
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Politechnika Czestochowska 29 48

Instytut Podstawowych Problemoéw Techniki PAN w Warszawie 10 44
Politechnika tédzka 92 44
Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie 33 41
Politechnika Gdanska 72 40
Politechnika Morska w Szczecinie 3 38
Politechnika Opolska 8 38
Politechnika Biatostocka 16 36
Politechnika Wroctawska 909 35
Politechnika Koszaliriska 10 33
Politechnika Lubelska 23 33
Polsko-Japonska Akademia Technik Komputerowych w Warszawie 4 33
Politechnika Slaska w Gliwicach 83 32
Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny imienia Kazimierza Putaskiego 3 32
w Radomiu

Politechnika Poznariska 46 31
Politechnika Rzeszowska imienia Ignacego tukasiewicza 18 30
Politechnika Warszawska 129 30
Uniwersytet Zielonogorski 4 27
Akademia Gérniczo-Hutnicza imienia Stanistawa Staszica w Krakowie 78 25
Wojskowa Akademia Techniczna imienia Jarostawa Dgbrowskiego 18 2
w Warszawie

Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biate] 1 13
Gtoéwny Instytut Gornictwa w Katowicach 0 0
Instytut Badan Systemowych PAN w Warszawie 0 0

Zrédto: System POL-on, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 2 wrzeénia 2022].

Przy podziale instytucji na trzy podstawowe grupy (uczelnie techniczne, uczelnie nietech-
niczne, instytuty naukowe) udziat kobiet-doktorantek jest najwyzszy na uczelniach o profilu
nietechnicznym. Wynosi 45%, czyli o pie¢ punktdow procentowych wiecej niz w instytutach
i 0 dziesie¢ punktow procentowych wiecej niz w uczelniach technicznych (por. rysunek 23).
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Rysunek 23. Udziat kobiet wéréd doktorantéw z dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych
na studiach trzeciego stopnia w 2022 roku

Uczelnia techniczna

Uczelnia nietechniczna 45%

Rodzaj instytucji naukowej

Instytut naukowy

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Udziat kobiet

Zrédto: System POL-on, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 2 wrzeénia 2022].
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NAU I<OV\/CZYN =
W DZIEDZINIE
NZYNIERI
TECHNIKI

Brak rownosci ptci w badaniach naukowych oznacza znaczng strate i marnowanie talen-
tow, a takze pozbawianie kobiet wptywu na ksztattowanie agendy badawczej (GenPORT
2017). Komisja Europejska uwaza, ze niedoreprezentowanie kobiet na wyzszych stanowi-
skach i w procesach podejmowania decyzji w sektorze badan i rozwoju znaczgco ostabia
rozwoj Europejskiej Przestrzeni Badawczej (European Commission 2020). Coraz wieksza
liczba uczelni i instytutow badawczych w Europie stosuje narzedzia majgce wprowadzaé
ulepszenia w tym obszarze, na przyktad szkolenia z zakresu przywodztwa i przeciwdziata-
nia ukrytym uprzedzeniom, a takze probuje osiggac cele zapisane w planach réwnosci ptci
(gender equality plans) (Gvozdanovic¢ i Maes 2018), ktdre stajg sie takze coraz wazniejszym
obszarem do analizy takze w kontekécie projektéw wspieranych przez programy ramowe'!

11 Na przyktad projekt GENDERACTIONplus, finansowany z programu Horyzont Europa, w ktorym analiza
monitorowania i oceny wdrazania, a takze wptywu ptynacego z planéw réwnosci pifci stanowi jeden z kluczowych

obszardow prac: https://genderaction.eu [dostep 24 marca 2023].
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Na publicznych uczelniach technicznych w Polsce udziat kobiet wsréd nauczycieli akade-
mickich w 2022 roku wynidst 34% (wskaznik dla wszystkich uczelni publicznych to 48%).
W przypadku niepublicznych uczelni technicznych proporcja kobiet wyniosta 46% (por.
rysunek 19). Im wyzsze stopnie i tytuty naukowe, tym coraz wiecej mezczyzn i coraz mniej
kobiet je uzyskujgcych. Znacznie mniejsze szanse kobiet na osiggniecie najwyzszego stop-
nia kariery naukowej, jakim jest nominacja profesorska, opisuje sie przy uzyciu pojecia
»Szklanego sufitu”, czyli niewidocznych, utrudniajgcych awanse przeszkdd stojgcych na
zawodowej drodze kobiet.

Opracowany przez Eurostat tak zwany indeks szklanego su-

-\ fitu (GClI, Glass Ceiling Index) pokazuje, jakie szanse majg
(@) kobiety — w poréwnaniu z mezczyznami — na osiggniecie
wysokiej pozycji w hierarchii akademickiej. GCI wylicza sie

jako stosunek udziatu kobiet wéréd wszystkich naukow-
c6w do udziatu kobiet wsérod profesorow:

GCl=P/Pa,
gdzie:
P = udziat kobiet wsrdd nauczycieli akademickich,

Pa = udziat kobiet wséréd nauczycieli akademickich
z tytutem profesora.

Wartos¢ Glass Ceiling Index rowna 1 oznacza, ze kobiety i
mezczyzni majg takie same szanse na osiggniecie najwyz-
szych stopni naukowych. Im wyisza wartos¢ wskaznika,
tym ,grubszy” szklany sufit i silniejsza tak zwana segre-
gacja pionowa pfci.

O ile na wszystkich uczelniach publicznych w roku akademickim 2021/2022 indeks szkla-
nego sufitu wyniost 1,71, to na politechnikach byt jeszcze wyzszy (1,88), co oznacza prawie
razy dwa razy mniejsze szanse kobiet niz mezczyzn na osiggniecie najwyzszego tytutu na-
ukowego. Jeszcze trudniej jest zostac¢ profesorkami tytularnymi kobietom zatrudnionym
na uczelniach niepublicznych, zwtaszcza tych o technicznym profilu (por. rysunek 24).
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Rysunek 24. Udziat kobiet wsrdd wszystkich nauczycieli akademickich i wsréd profeso-
réow oraz indeks szklanego sufitu na uczelniach publicznych i niepublicznych w 2022 roku

BO% = Udziat kobiet wéréd nauczycieli akademickich

«=@=Udziat kobiet wiréd profesoréw 2,81

Indeks szklanego sufitu

50% 48% P 25

40%

30%

Udziat kobiet
Indeks szklanego sufitu

20%

10%

0%

Uczelnia publiczna Publiczna uczelnia techniczna Uczelnia niepubliczna Niepubliczna uczelni techniczna

Rodzaj uczelni

Zrédfo: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia 2022].

Niekorzystna w poréwnaniu z mezczyznami jest réwniez sytuacja kobiet, ktore prowadzg
badania w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych. We wszystkich instytucjach nauko-
wych stanowig one 29% kadry akademickiej, a ich udziat wsréd profesorow jest dwa razy
mniejszy (15%). Tu z kolei najtatwiej byto uzyskaé tytut profesora kobietom zatrudnionym
na uczelniach publicznych o technicznym profilu, a najtrudniej — pracownicom instytutéw
naukowych (por. rysunek 25).
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Rysunek 25. Udziat kobiet wsréd wszystkich naukowcéw i wsréd profesorow w dziedzinie
nauk inzynieryjno-technicznych w poszczegdlnych instytucjach naukowych w 2022 roku

0% mmm Udziat kobiet wsréd naukowcow B

=@=Udziat kobiet wsréd profesoréw
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Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia 2022].

Sposrdd poszczegdlnych dyscyplin nalezgcych do dziedziny nauk inzynieryjno-tech-
nicznych, najwieksze szanse na uzyskanie profesury majg naukowczynie w archi-
tekturze i urbanistyce, a najmniejsze — w inzynierii chemicznej, w ktorej to dyscyplinie
proporcje ptci sg zrownowazone (kobiety stanowig 47% ogdtu naukowcdw). Z kolei w au-
tomatyce, elektronice i elektrotechnice, gdzie odsetek kobiet wsréd naukowcdw jest naj-
mniejszy, indeks szklanego sufitu jest catkiem korzystny dla naukowczyn w poréwnaniu
z innymi dyscyplinami (por. tabela 21).
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Tabela 21. Udziat kobiet wérod wszystkich naukowcow i wérod profesoréw oraz indeks
szklanego sufitu w poszczegolnych dyscyplinach z dziedziny nauk inzynieryjno-tech-
nicznych w 2022 roku

D D o 0
ole d O O 0 OQ Prorfesoro

Architektura i urbanistyka 53 41 9

Automatyka, elektronika

i elektrotechnika 12 8 1,50

!nformatyka.tec'hmczna 16 3 2,00

i telekomunikacja

Inzynieria biomedyczna 39 18 2,17

Inzynieria chemiczna 47 18 6

Inzynieria ladowa i transport 31 17 1,82

Inzynieria materiatowa 38 20 1,90

Inzynieria mechaniczna 19 9 2,11

!nzymena Srodowiska, gérnictwo 21 24 1,70

i energetyka

NAUKI INZYNIERYJNO-

-TECHNICZNE OGOtEM 29 = 1,93

I Najkorzystniejszy dla kobiet indeks szklanego sufitu
- Najmniej korzystny dla kobiet indeks szklanego sufitu

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia 2022].

Wraz z kolejnymi stopniami i tytutami naukowymi maleje liczba kobiet, ktére je uzyskuja.
Charakterystyczny ,,odptyw” na poszczegodlnych szczeblach kariery i skale trudnosci w zdo-
bywaniu coraz wyzszych stopni i tytutéw obrazuje tak zwany indeks przeptywdw. Zostat on
obliczony na podstawie przeptywdw miedzy poszczegdlnymi poziomami kariery: miedzy D
(brak stopnia) i C (doktorat), miedzy C (doktorat) i B (habilitacja) oraz miedzy B (habilita-
cja) i A (profesura tytularna). Indeks jest wystandaryzowany od 0 do 10, gdzie 10 oznacza
zachowanie proporcji miedzy poziomami kariery (na przyktad 40% na nizszym poziomie
przektada sie na 40% na wyzszym poziomie), a O — catkowity brak przeptywdw (na przyktad
40% na nizszym poziomie przektada sie na 0% na wyzszym poziomie)*? Ponownie widac
najkorzystniejszg dla kobiet sytuacje w dyscyplinie architektury i urbanistyki, a najmniej
korzystng — w inzynierii chemicznej (por. tabela 22).

12 Indeks przeptywdw zostat obliczony wedtug wzoru [(C/D + 2B/C + 3A/B)/6))x10], co oznacza, ze przejscie
pomiedzy stopniami C a B jest dwukrotnie wyzej punktowane niz przejscie miedzy stopniami D a C. Z kolei przejscie
miedzy stopniami B a A jest punktowane trzykrotnie wyzej niz przejscie miedzy stopniami D a C. U podstaw takiego
podejscia lezy przekonanie, ze zdobywanie kazdego wyzszego stopnia jest coraz trudniejsze. Frakcja ,*10” we wzorze
ma na celu standaryzacje indeksu do maksymalnej wartosci 10.
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Tabela 22. Przeptyw kobiet, prowadzgcych badania w poszczegdlnych dyscyplinach
z dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, miedzy poszczegélnymi stopniami i ty-
tutami naukowymi w 2022 roku

D Indeks
Dyscyplina (brak ¢ B A rzept
pel . (doktorat) ' (habilitacja) (profesura) P ) Py
stopnia) w
Architektura i urbanistyka | 52 55 53 41 8,84
Automatyka, glektromka 14 14 7 3
i elektrotechnika
!nformatyka‘techmczna 19 18 13 3 7.06
i telekomunikacja
Inzynieria biomedyczna 42 45 36 18 6,95
Inzynieria chemiczna 48 56 39 18 6
!nzymerla lgdowa 44 33 73 17 7,27
i transport
Inzynieria materiatowa 48 42 34 20 7,10
Inzynieria mechaniczna 28 21 14 < 6,69
Inlzyr?lema grodOW|ska, 44 44 39 24 7,70
gornictwo i energetyka
NAUKI INZYNIERYJNO-
-TECHNICZNE OGOtEM = = = o 7,22

I Najkorzystniejszy dla kobiet indeks przeptywéw
- Najmniej korzystny dla kobiet indeks przeptywow
Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia 2022].

Do opisywania zjawiska zmniejszajacej sie¢ w systemie na-
uki liczby kobiet w miare postepu kariery naukowej uzywa-
\ na jest metafora dziurawego rurociagu (leaky pipeline; np.
( ) Berry et al. 2002). Oznacza to, ze im wyzsze stopnie i tytuty
naukowe, tym coraz wiecej mezczyzn i coraz mniej kobiet je
uzyskujacych.

Kiedy porédwnamy przebieg studidw i kariery naukowej kobiet i mezczyzn we wszystkich
obszarach nauk z przebiegiem studiow tylko w obszarze STEM, dostrzegalne jest, ze wsrod
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wszystkich studentéw i absolwentéw kobiety majg przewage liczebng, natomiast w na-
ukach scistych i inzynieryjno-technicznych to mezczyzni stanowig wiekszo$¢. Etap kariery
naukowej natomiast charakteryzuje sie stopniowym zmniejszaniem sie udziatow kobiet,
wraz z coraz wyzszymi stopniami i tytutami. Najwieksze réznice miedzy ptciami widoczne
sg w naukach inzynieryjno-technicznych oraz w dyscyplinie information and communica-
tion technologies (por. rysunek 26).

Rysunek 26. Przebieg studidow oraz karier naukowych kobiet

—e—Kobiety —4—Meiczyini ~e-Kobiety —d=Meiczyini
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18%
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Studenci Absolwenci Doktoranci Doktorzy  Doktorzy habilitowani  Profesorowie Studenci Absolwenci Doktoranci Doktorzy  Doktorzy habilitowani  Profesorowie

A: studenci i nauczyciele akademiccy we wszystkich dziedzinach
B: studenci i nauczyciele akademiccy w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych oraz inzynieryjno-technicznych
C: studenci i nauczyciele akademiccy w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych

D: studenci i nauczyciele akademiccy w dyscyplinie ICT

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan na 31 grudnia 2021 [stan danych POL-on na 14 wrzeénia
2022].
* k%
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Zachecamy do odwiedzenia portalu RAD-on (https://radon.nauka.gov.pl), gdzie znalezé

mozna inne dane, analizy i interaktywne raporty dotyczace sektora nauki i szkolnictwa
wyzszego w Polsce.

Zaloguj sie
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JWAGI
METODOLOGICZNE

W tegorocznym raporcie odnosimy sie do roku akademickiego 2021/2022. Dane pocho-
dzg przede wszystkim z systemu informacji o nauce i szkolnictwie wyzszym POL-on, ad-
ministrowanego przez Osrodek Przetwarzania Informacji — Panstwowy Instytut Badawczy.
System stworzony zostat w celu gromadzenia informacji o sektorze szkolnictwa wyzszego
i nauki w Polsce. W jego ramach prowadzone sg rejestry zawierajgce dane o wszystkich
instytucjach naukowych, a najwiekszy zakres sprawozdawczosci obejmuje uczelnie. Dane
gromadzone w systemie sg unikatowe, gdyz zbierane sg na wysokim poziomie szczegd-
towosci. Dane pozyskano zgodnie ze stanem na 31 grudnia dla kazdego analizowanego
roku akademickiego, wedtug stanu systemu POL-on na 14 wrzes$nia 2022 roku.

W niektorych miejscach przedstawiane sg réwniez dane z ostatnich szesciu (od roku aka-
demickiego 2016/2017) lub dziewieciu lat (od roku akademickiego 2012/2013. Uzywane
w raporcie sformutowania ,w latach 2017-2022" badz ,,w latach 2013—-2022" nalezy rozu-
miec jako lata akademickie od 2016/2017 lub 2012/2013 do 2021/2022.

Raport prezentuje dane o studentach i doktorantach z roku akademickiego 2021/2022
oraz o absolwentach koAczacych studia w tym roku akademickim. Zrédtem danych sa
sprawozdania sktadane przez uczelnie na potrzeby statystyki publicznej dla Gtownego
Urzedu Statystycznego. Sg one generowane w systemie POL-on i opierajg sie na metodyce
opracowanej przez GUS we wspdtpracy z OPI PIB.
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Gdy piszemy o kierunkach studiéw, bierzemy pod uwage pierwszy ze studiowanych kierunkdw.

W przypadku szkét doktorskich przedstawiamy dane dla instytucji prowadzacych szkoty
doktorskie, a wiec wprowadzajgcych dane na ich temat do systemu POL-on, z zastrzeze-
niem, ze szkoty doktorskie mogg by¢ prowadzone wspdlnie przez uczelnie akademickie,
instytuty PAN, instytuty badawcze lub instytuty miedzynarodowe.

W systemie POL-on uczelnie dzielone sg na trzy rodzaje: publiczne, niepubliczne i kosciel-
ne. Na potrzeby niniejszego raportu wprowadzono podziat na dwa rodzaje uczelni: pu-
bliczne (do tej kategorii wtgczono wszystkie uczelnie publiczne i uczelnie koscielne rapor-
tujgce studentéw w systemie POL-on) oraz niepubliczne.

W konsekwencji wdrozenia przepisdw nowej ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i na-
uce z dnia 20 lipca 2018 roku oraz rozporzgdzenia z dnia 6 marca 2019 roku w sprawie
danych przetwarzanych w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym
i Nauce POL-on, w systemie POL-on nie istnieje juz automatyczny podziat na typy uczel-
ni publicznych. W zwigzku z tym, uczelnie publiczne zostaty podzielone na poszczegdlne
typy wedtug tego, jaki profil ksztatcenia jest dla nich najbardziej charakterystyczny. Na
podstawie przeprowadzonej analizy wyrézniono 22 publiczne uczelnie techniczne —s3 to
uczelnie o profilu technicznym, prowadzgce studia doktoranckie i/lub szkoty doktorskie
w dziedzinie nauk inzynieryjnych i technicznych. Uczelnie koScielne zaliczone do kategorii
uczelni publicznych przyporzadkowano do typu uczelni teologicznych, jedynie Katolicki
Uniwersytet Lubelski zostat zaliczony do uniwersytetow. Doktadny podziat uczelni publicz-
nych na typy przedstawia tabela 23.
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Tabela 23. Wykaz publicznych uczelni réznych typow

Lp

Typ uczelni

Uczelnia
artystyczna

Nazwy uczelni

Akademia Muzyczna imienia Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy; Akade-
mia Muzyczna imienia Grazyny i Kiejstuta Bacewiczow w todzi; Akademia
Muzyczna imienia Ignacego Jana Paderewskiego w Poznaniu; Akademia
Muzyczna imienia Karola Lipinskiego we Wroctawiu; Akademia Muzyczna
imienia Karola Szymanowskiego w Katowicach; Akademia Muzyczna imie-
nia Krzysztofa Pendereckiego w Krakowie; Akademia Muzyczna imienia
Stanistawa Moniuszki w Gdansku; Akademia Sztuk Pieknych imienia
Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu; Akademia Sztuk Pieknych imienia
Jana Matejki w Krakowie; Akademia Sztuk Pieknych imienia Wtadystawa
Strzeminskiego w todzi; Akademia Sztuk Pieknych w Gdansku; Akade-
mia Sztuk Pieknych w Katowicach; Akademia Sztuk Pieknych w Warszawie;
Akademia Sztuk Teatralnych imienia Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie;
Akademia Sztuki w Szczecinie; Akademia Teatralna imienia Aleksandra Zel-
werowicza w Warszawie; Panstwowa Wyzsza Szkota Filmowa, Telewizyjna
i Teatralna imienia Leona Schillera w todzi; Uniwersytet Artystyczny imie-
nia Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu; Uniwersytet Muzyczny Fryderyka
Chopina w Warszawie

Uczelnia
ekonomiczna

Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie; Uniwersytet Ekonomiczny w Kato-
wicach; Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie; Uniwersytet Ekonomiczny
w Poznaniu; Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Uczelnia
medyczna

Gdanski Uniwersytet Medyczny; Pomorski Uniwersytet Medyczny w Szcze-
cinie; Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach; Uniwersytet Medyczny
imienia Karola Marcinkowskiego w Poznaniu; Uniwersytet Medyczny imie-
nia Piastow Slaskich we Wroctawiu; Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku;
Uniwersytet Medyczny w Lublinie; Uniwersytet Medyczny w todzi; War-
szawski Uniwersytet Medyczny

Uczelnia pedago-
giczna

Akademia Pedagogiki Specjalnej imienia Marii Grzegorzewskiej w Warsza-
wie; Akademia Pomorska w Stupsku; Uniwersytet Pedagogiczny imienia Ko-
misji Edukacji Narodowej w Krakowie

Uczelnia przyrod-
nicza
/rolnicza

Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie; Uniwersytet Przy-
rodniczo-Humanistyczny w Siedlcach; Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie;
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu; Uniwersytet Przyrodniczy we Wrocta-
wiu; Uniwersytet Rolniczy imienia Hugona Kottgtaja w Krakowie

Uczelnia
techniczna

Akademia Goérniczo-Hutnicza imienia Stanistawa Staszica w Krakowie; Aka-
demia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biatej; Politechnika Biatostoc-
ka; Politechnika Bydgoska imienia Jana i Jedrzeja Sniadeckich; Politechnika
Czestochowska; Politechnika Gdanska; Politechnika Koszalinska; Politechnika
Krakowska imienia Tadeusza Kosciuszki; Politechnika Lubelska; Politechnika
tédzka; Politechnika Morska w Szczecinie; Politechnika Opolska; Politechnika
Poznanska; Politechnika Rzeszowska imienia Ignacego tukasiewicza; Politech-
nika Slaska w Gliwicach; Politechnika Swietokrzyska w Kielcach; Politechnika
Warszawska; Politechnika Wroctawska; Uniwersytet Morski w Gdyni; Uniwersy-
tet Technologiczno-Humanistyczny imienia Kazimierza Putaskiego w Radomiu;
Wojskowa Akademia Techniczna imienia Jarostawa Dabrowskiego w Warsza-
wie; Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie
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Uczelnia
teologiczna

Akademia Ignatianum w Krakowie; Akademia Katolicka w Warszawie; Chrze-
Scijanska Akademia Teologiczna w Warszawie; Papieski Wydziat Teologiczny
we Wroctawiu; Prawostawne Seminarium Duchowne w Warszawie; Uniwer-
sytet Papieski Jana Pawta Il w Krakowie

Uczelnia wojskowa
/stuzb panstwowych

Akademia Marynarki Wojennej imienia Bohaterow Westerplatte w Gdyni;
Akademia Sztuki Wojennej w Warszawie; Akademia Wojsk Lgdowych imie-
nia generata Tadeusza Kosciuszki we Wroctawiu; Lotnicza Akademia Woj-
skowa w Deblinie; Szkota Gtowna Stuzby Pozarniczej w Warszawie; Szkota
Wyzsza Wymiaru Sprawiedliwosci; Wyzsza Szkota Policji w Szczytnie

Uczelnia
zawodowa

Akademia Bialska Nauk Stosowanych imienia Jana Pawta II; Akademia imie-
nia Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim; Akademia Kaliska imienia
prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego; Akademia Mazowiecka w Ptocku;
Akademia Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa w Watbrzychu; Akademia
Nauk Stosowanych Stefana Batorego w Skierniewicach; Akademia Nauk Sto-
sowanych imienia Hipolita Cegielskiego w GnieZnie; Akademia Nauk Stoso-
wanych imienia Jana Amosa Komenskiego w Lesznie; Akademia Nauk Sto-
sowanych imienia Stanistawa Staszica w Pile; Akademia Nauk Stosowanych
w Elblagu, Akademia Nauk Stosowanych w Koninie; Akademia Nauk Stoso-
wanych w tomzy; Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu; Akademia
Nauk Stosowanych w Raciborzu; Akademia Nauk Stosowanych w Tarnowie;
Akademia Nauk Stosowanych w Watczu; Akademia Zamojska; Collegium
Witelona — Uczelnia Panstwowa w Legnicy; Karkonoska Akademia Nauk
Stosowanych w Jeleniej Gdrze; Matopolska Uczelnia Panstwowa imie-
nia rotmistrza Witolda Pileckiego w Os$wiecimiu; Panstwowa Akademia
Nauk Stosowanych w Chetmie; Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych
w Krosnie; Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Nysie; Panstwowa
Akademia Nauk Stosowanych w Przemyslu; Panstwowa Akademia Nauk Sto-
sowanych we Wioctawku; Panstwowa Uczelnia Zawodowa imienia Ignacego
Moscickiego w Ciechanowie; Panstwowa Uczelnia Zawodowa imienia pro-
fesora Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach; Paristwowa Uczelnia Zawodowa
imienia profesora Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu; Pafnstwowa Wyz-
sza Szkofa Techniczno-Ekonomiczna imienia ksiedza Bronistawa Markiewicza
w Jarostawiu; Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Gfogowie; Panstwowa
Wyzsza Szkota Zawodowa w Koszalinie; Podhalanska Panstwowa Uczelnia Za-
wodowa w Nowym Targu; Uczelnia Pafistwowa imienia Jana Grodka w Sanoku

10

Uniwersytet

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II; Uniwersytet Gdanski; Uniwer-
sytet Humanistyczno-Przyrodniczy imienia Jana Dtugosza w Czestochowie;
Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie; Uniwersytet Jana Kochanowskiego
w Kielcach; Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie;
Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy; Uniwersytet Marii Cu-
rie-Sktodowskiej w Lublinie; Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu;
Uniwersytet Opolski; Uniwersytet Rzeszowski; Uniwersytet Szczecinski;
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie; Uniwersytet Warszawski;
Uniwersytet Wroctawski; Uniwersytet Zielonogdrski; Uniwersytet imienia
Adama Mickiewicza w Poznaniu; Uniwersytet w Biatymstoku; Uniwersytet
tédzki; Uniwersytet Slaski w Katowicach

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, na podstawie danych POL-on.
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Za niepubliczne uczelnie techniczne uznano z kolei w raporcie te uczelnie niepubliczne,
ktore wedtug systemu POL-on prowadzg co najmniej dwa kierunki techniczne/inzynier-
skie, z ktérych jeden nalezy do kierunkdw nowo technologicznych (por. tabela 26). Ich
wykaz zaprezentowano w tabeli 24.

Tabela 24. Wykaz niepublicznych uczelni technicznych

Lp Nazwa uczelni

1* Akademia Finansow i Biznesu Vistula w Warszawie

2 Akademia Gornoslaska imienia Wojciecha Korfantego w Katowicach

Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi

4 Akademia Slaska w Katowicach

5% Akademia WSB w Dgbrowie Goérniczej

6 Collegium Da Vinci w Poznaniu

7* Dolnoslaska Szkota Wyzsza we Wroctawiu

8* Krakowska Akademia imienia Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie

9* Kujawsko-Pomorska Szkota Wyzsza w Bydgoszczy
10 Lubelska Akademia WSEI

11 Menedzerska Akademia Nauk Stosowanych w Warszawie

12* | Polsko-Japonska Akademia Technik Komputerowych w Warszawie

13* | Spoteczna Akademia Nauk w todzi

14 Uczelnia Jana Wyzykowskiego w Polkowicach

15 Uczelnia Techniczno-Handlowa imienia Heleny Chodkowskiej w Warszawie

16 Wroctawska Wyzsza Szkotfa Informatyki Stosowanej

17 Wyzsza Szkota Bankowa w Gdansku

18* | Wyzsza Szkota Bankowa w Poznaniu

19 Wyzsza Szkota Bankowa w Toruniu

20 Wyzsza Szkota Bankowa w Warszawie

21 Wyzsza Szkota Bankowa we Wroctawiu

22 Wyzsza Szkota Ekologii i Zarzgdzania w Warszawie

23 Wyzsza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku

24 Wyzsza Szkota Ekonomii i Informatyki w Krakowie

25 Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy

26 Wyzsza Szkota Informatyki Stosowanej i Zarzadzania w Warszawie

27 Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzagdzania imienia profesora Tadeusza Kotarbinskiego w Olsztynie

28 Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie

29 Wyzsza Szkota Komunikacji i Zarzgdzania w Poznaniu

30 Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie

* Te uczelnie znalazty sie w dwudziestce najlepszych uczelni niepublicznych w rankingu miesiecznika , Per-
spektywy” w roku 2022.

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, na podstawie danych POL-on.
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Uczelnie badawcze to dwadziescia uczelni wybranych w pierwszym konkursie w ramach
programu ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza” Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego, zgodnie z komunikatem z dnia 26 marca 2019 roku. Ich wykaz znajduje sie w tabeli 25.

Tabela 25. Wykaz uczelni badawczych

Lp Nazwa uczelni

Uniwersytet Warszawski
Politechnika Gdanska

Akademia Gorniczo-Hutnicza imienia Stanistawa Staszica w Krakowie

Politechnika Warszawska

Uniwersytet imienia Adama Mickiewicza w Poznaniu

O Ln|lhs W |-

Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie

7* Gdanski Uniwersytet Medyczny

(0]

Politechnika Slaska w Gliwicach

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu

10 Uniwersytet Wroctawski
11 Politechnika tédzka

12 Politechnika Wroctawska
13 Uniwersytet Gdanski

14 Uniwersytet todzki

15* Uniwersytet Medyczny imienia Karola Marcinkowskiego w Poznaniu

16* Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku

17* Uniwersytet Medyczny w todzi

18 Uniwersytet Pedagogiczny imienia Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie

19 Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu

20 Uniwersytet Slaski w Katowicach

* Uczelnie medyczne nie prowadzq kierunkow nowo technologicznych.

Zrédto: Ministerstwo Edukacji i Nauki, https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/i-konkurs-idub [dostep
24 marca 2023].

Do wytonienia kierunkéw nowo technologicznych, w tym kierunkéw informatycznych
(por. tabela 26) postuzyta przede wszystkim wiedza ekspercka pracownikéw Laborato-
rium Baz Danych i Systemdw Analityki Biznesowej Osrodka Przetwarzania Informacji —
Panstwowego Instytutu Badawczego. Podstawg ich okreslenia jest program stypendialny
prowadzony wspolnie przez Fundacje Edukacyjng Perspektywy i firme Intel *2. Zaliczane sg
do nich zaréwno kierunki, w ktérych wytwarzanie technologii jest gtéwnym celem ksztat-
cenia, jak i te, w ktorych ktadzie sie nacisk na zaawansowang analize danych.

12 https://www.stypendiadladziewczyn.pl [dostep 24 marca 2023].

86



Warto zwréci¢ uwage, ze wiele kierunkdw zwigzanych z nowymi technologiami i ICT zosta-
to utworzonych stosunkowo niedawno, zatem w poszczegdlnych latach liczba kierunkow
okreslanych jako nowo technologiczne i informatyczne i liczba oséb studiujgcych moze
znaczaco sie rézni¢. Tabela 26 przedstawia kierunki prowadzone przez uczelnie w roz-
nych latach w okresie 2013—2022. Dodatkowo, gwiazdkg oznaczono kierunki, na ktorych
studiowano jeszcze w roku akademickim 2012/2013, a dwiema gwiazdkami — kierunki,
ktore funkcjonowaty w roku akademickim 2012/2013, ale juz nie w roku akademickim
2021/2022.

Tabela 26. Wykaz kierunkdw nowo technologicznych i informatycznych

Kierunek

Nazwa kierunku .
informatyczny

Advanced biobased and bioinspired materials

Advanced mechanical engineering

Analityka biznesowa

Analityka biznesu

Analiza danych

Analiza danych — big data

Analiza duzych zbioréw danych

Analiza i przetwarzanie danych

RN RN RN RN NN

Aplikacje internetu rzeczy

Applied mathematics

Automatyka i elektrotechnika przemystowa

Automatyka i robotyka stosowana

Automatyka i elektronika

Automatyka i elektronika praktyczna

Automatyka i informatyka przemystowa v

Automatyka i robotyka*

Automatyka i robotyka przemystowa

Automatyka i sterowanie robotow

Automatyka przemystowa

Automatyka przemystowa i robotyka

Automatyka, robotyka i informatyka przemystowa v

Automatyzacja i robotyzacja proceséw produkcyjnych

Big data analytics v

Biocybernetyka i inzynieria biomedyczna

Bioinformatyka*

Bioinformatyka i biologia systemow*
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Bioinformatyka z biofizykg stosowang v

Biznes elektroniczny

Chemia materiatow i nanotechnologia

Computer science

Cyberbezpieczenstwo

Data science

Economics and IT applications

Ekonometria i analityka danych

Electronic and computer engineering

Elektromobilnos¢

Elektroniczne przetwarzanie informacji*

Elektronika i telekomunikacja*

Elektrotechnika*

Fizyka techniczna*

Game design

Geoinformatyka i techniki satelitarne

Gry i grafika interaktywna*

Information technology

Informatyczne techniki zarzadzania
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Informatyka algorytmiczna

Informatyka gier komputerowych

Informatyka i cyberbezpieczenstwo

Informatyka i systemy informacyjne

Informatyka przemystowa

Informatyka stosowana*

Informatyka w biznesie*

Informatyka w inzynierii komputerowej

Informatyka w ochronie Srodowiska

Infotronika

Inteligentne miasta

Inzynieria bezpieczenstwa*

Inzynieria biomedyczna*

Inzynieria biotworzyw

Inzynieria cyberprzestrzeni

Inzynieria danych

Inzynieria i automatyzacja w przemysle drzewnym

Inzynieria kosmiczna

Inzynieria kwantowa
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Inzynieria mechatroniczna

Inzynieria multimediéw

Inzynieria nowoczesnych materiatéw

Inzynieria pojazdéw elektrycznych i hybrydowych

Inzynieria systemow*

Inzynieria techniczno-informatyczna

Komputerowe wspomaganie proceséw inzynierskich

Language, mind, technology

Makrokierunek: automatyka i zarzagdzanie**

Makrokierunek: bioinformatyka i biologia systemow**

Makrokierunek: informatyka przemystowa**

Makrokierunek: inzynieria nanostruktur**

Makrokierunek: nanotechnologia*

Makrokierunek: nanotechnologie i nanomateriaty**

Makrokierunek: wirtotechnologia**

Matematyka i statystyka

Matematyka stosowana*

Matematyka w technice

Mechatronika*

90



Mechatronika pojazdéw i maszyn roboczych
Metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne*

Mikro- i nanotechnologie w biofizyce

Modelling and data science _
Modelowanie matematyczne i analiza danych

Nanoinzyneri R
Nanotechnologia*

Nanotechnology
Projektowanie gier i przestrzeni wirtualnej*
Przemystowe technologie informatyczne

Robotyka i automatyka
Robotyzacja procesow wytworczych

Studia miedzykierunkowe: inzynieria mechaniczna i materiatowa**

Studia miedzykierunkowe: wzornictwo i mechatronika**

Systemy sterowania inteligentnymi budynkami

Techniczne zastosowania internetu**

Technologie kosmiczne i satelitarne

Technologie informatyczne w logistyce v
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Technologie kognitywne

Technologie komputerowe*

Teleinformatyka*

Telekomunikacja*

Wirtotechnologia**

Zaawansowane materiaty i nanotechnologia*

Zarzadzanie big data

Zarzadzanie informacja v

* Kierunki prowadzone przez uczelnie w roku akademickim 2012/2013

** Kierunki prowadzone przez uczelnie w roku akademickim 2012/2013, ale nie prowadzone w roku akade-
mickim 2021/2022

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, na podstawie danych POL-on.

Majac na uwadze aktualizacje danych w systemie POL-on, a takze wprowadzane zmiany
metodologiczne, do poréwnywania danych z niniejszego raportu z danymi z raportow doty-
czgcych kobiet na politechnikach z poprzednich lat nalezy podchodzi¢ z duzg ostroznoscia.

92



nmunmImnunnm HIN
| Hiififatd
!

M lel |
Ji |"i‘ il hu
l | it
1

BIBLIOGRAFIA

Berry A., McKeever S., Murphy B., Delany S.J. (2022). Addressing the “leaky pipeline”:
A review and categorisation of actions to recruit and retain women in computing
education. Computers and Society. arXiv:2206.06113.

Etzkowitz H., Ranga M. (2011). Gender dynamics in science and technology: From the
“leaky p/pe//ne to the “vanish box”. ,Brussels Economic Review” 54, 2—-3: 131-147.

European Commission (2021). She Figures. Gender in research and innovation statistics
and indicators. Luxembourg: Publications Office of the European Union. https://
ec.europa.eu/research-and-innovation/en/knowledge-publications-tools-and-data/
interactive-reports/she-figures-2021 [dostep 24 marca 2023].

European Commission (2020). A new ERA for research and innovation. Working Document.
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/knowledge-publications-tools-and-data/
publications/all-publications/commission-staff-working-document-new-era-research-
and-innovation_en [dostep 24 marca 2023].

European Commission (2018). Women in the digital age. Final report. https://op.europa.
eu/en/publication-detail/-/publication/84bd6dea-2351-11e8-ac73-01aa75ed71al
[dostep 24 marca 2023].

Europejski Instytut do spraw Rownosci Kobiet i Mezczyzn (2022). Wskaznik réwnosci pfci

93



(gender equality index). https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2022 [dostep
24 marca 2023].

Eurostat (2022). New entrants by education level, programme orientation, sex and field
of education: educ_uoe_ent02. Stan danych na 8 marca 2023 [dostep 24 marca 2023].

Eurostat (2018). Work beats study for 25% of university drop-outs. https://ec.europa.eu/
eurostat/web/products-eurostat-news/-/DDN-20180404-1 [dostep 24 marca 2023].

Fox M.F., Whittington K., Linkova M. (2017). Gender, (in)equity, and the scientific work-
force. In: The Handbook of Science and Technology Studies. Edited by U. Felt, R. Fouché,
C.A. Miller, L. Smith-Doerr, 701-731. Cambridge, MA: MIT Press.

GenPORT (2017). Gender and science policy briefs: From “Where to start” to “How to
innovate”. https://eige.europa.eu/sites/default/files/d4.8 gender_and_science
policy briefs _genport.pdf [dostep 24 marca 2023].

Gvozdanovic J., Maes K. (2018). Implicit bias in academia: A challenge to the meritocratic
principle and to women’s careers — And what to do about it, League of European Re-
search Universities (LERU) Advice Paper No 23. Leuven. https://www.leru.org/files/
implicit-bias-in-academia-full-paper.pdf [dostep 24 marca 2023].

GENDERACTION Data Dashboard. https://genderaction-data-dashboard.opi.org.pl [dostep
24 marca 2023].

Komisja Europejska (2022). Wskaznik innowacyjnosci (European innovation scoreboard).
https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/statistics/performance-indica-
tors/european-innovation-scoreboard _en [dostep 24 marca 2023].

Komisja Europejska (2020). Unia réwnosci: strategia na rzecz rownouprawnienia pfci na
lata 2020-2025. Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego
Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i Komitetu Regiondw. https://eur-lex.europa.eu/
legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX:52020DC0152 [dostep 24 marca 2023].

Mariscal J., Mayne G, Aneja U., Sorgner A. (2019). Bridging the gender digital gap. Eco-
nomics: The Open-Access. Open-Assessment E-Journal 13. 1-12.

Ministerstwo Edukacji i Nauki (2020). Pierwszy konkurs , Inicjatywa doskonatosci — uczel-
nia badawcza”, https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/i-konkurs-idub [dostep 24
marca 2023].

Ogodlnopolski system monitorowania loséw absolwentéw ELA (2021). Odcienie sukcesu
informatykdw. https://ela.nauka.gov.pl/pl/labor-market/odcienie_sukcesu
informatykow [dostep 24 marca 2023].

Organisation for Economic Co-operation and Development (2022). Going Digital Toolkit.

9%



https://goingdigital.oecd.org [dostep 24 marca 2023].

Organisation for Economic Co-operation and Development (2018). Bridging the digital
gender divide include, upskill, innovate. https://www.oecd.org/digital/bridging-the-
digital-gender-divide.pdf [dostep 24 marca 2023].

Pawelec H., Lesher M. (2023). Why don’t more women code? OECD Statistics. https://
oecdstatistics.blog/2023/03/08/why-dont-more-women-code [dostep 24 marca 2023].

Perspektywy. Ranking kierunkéw studiow (2022). https://oecdstatistics.blog/2023/03/08/
why-dont-more-women-code/ [dostep 24 marca 2023].

Wiktorko P., Czarnocka-Cieciura M., Feldy M., tobodzinska A., Pawlik B., Witkowska E.
(2020). Zjawisko drop-outu na polskich uczelniach. Warszawa: Osrodek Przetwarzania
Informacji — Paristwowy Instytut Badawczy. https://radon.nauka.gov.pl/analizy/dropout.

95



96

ANEKS

Tabela 27. Udziat kobiet wérod studentéw kierunkéw nowo technologicznych w 2013 i 2022 roku

. Rok Liczba w tym Udz.lai
Nazwa uczelni . . . kobiet
akademicki studentow | kobiety
(w %)
2012/2013 247 25 10
Akademia Bialska Nauk Stosowanych imienia Jana Pawta |l —
2021/2022 133 13 10
2012/2013 133 12 9
Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie ™M+6
2021/2022 957 148 15
o S _ _ 2012/2013 156 8 5
Akademia Finansow i Biznesu Vistula w Warszawie T4+8
2021/2022 1671 224 13




Akademia Gornoslaska imienia Wojciecha Korfantego w Katowicach

Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi

Akademia Kaliska imienia prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego

Akademia Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu — Akademia Nauk Stosowanych

Akademia Mazowiecka w Ptocku

Akademia Nauk Stosowanych imienia Hipolita Cegielskiego w Gnieznie — Uczelnia Paristwowa

2012/2013

189

22

12

2021/2022

2012/2013

38

28

2021/2022

2012/2013

532

321

88

13

17

2021/2022

2012/2013

314

58

23

16

2021/2022

2012/2013

23

93

13

10

2021/2022

2012/2013

159

115

14

2021/2022

88

11

13

$l-7

™M+13

T+3

43

-1

™45
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Akademia Nauk Stosowanych imienia Stanistawa Staszica w Pile

2012/2013

217

2021/2022

60

-2

Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu

Akademia Nauk Stosowanych w Tarnowie

Akademia Pomorska w Stupsku

2012/2013

552

23

2021/2022

2012/2013

492

529

42

18

2021/2022

2012/2013

511

44

34

2021/2022

220

T™M45

™M+4

Akademia WSB w Dagbrowie Gérniczej

Akademia imienia Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim

2012/2013

621

44

2021/2022

2012/2013

914

219

125

13

2021/2022

211

22

10

™M+7

T+4

Collegium Witelona — Uczelnia Panstwowa w Legnicy

2012/2013

301

34

11

2021/2022

196

30

15

T+4




Gornoslagska Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci imienia Karola Goduli w Chorzowie

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il w Lublinie

Lubelska Akademia WSEI

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Chetmie

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Nysie

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych we Wtoctawku

2012/2013

21

29

2021/2022

2012/2013

195

297

109

34

56

12

2021/2022

2012/2013

431

478

41

40

10

2021/2022

2012/2013

795

125

65

2021/2022

2012/2013

72

179

2021/2022

2012/2013

154

292

16

29

10

10

2021/2022

109

15

14

™M+27

-2

-1

~
o]

™M+6

T+4
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Panstwowa Wyzsza Szkota Techniczno-Ekonomiczna imienia ksiedza Bronistawa Markiewicza
w Jarostawiu

2012/2013

255

32

13

2021/2022

181

15

-5

Politechnika Biatostocka

Politechnika Czestochowska

Politechnika Krakowska imienia Tadeusza KosSciuszki

2012/2013

3175

508

16

2021/2022

2012/2013

2350

2396

367

399

16

17

2021/2022

2012/2013

1725

3750

166

10

2021/2022

3455

Politechnika Morska w Szczecinie

Politechnika Poznarska

2012/2013

220

28

13

2021/2022

2012/2013

370

7362

40

924

11

13

2021/2022

6 090

959

16

Politechnika Warszawska

2012/2013

9085

1079

12

2021/2022

10 344

1667

16

T+4




Politechnika tédzka

Politechnika Swietokrzyska w Kielcach

Spoteczna Akademia Nauk w todzi

Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie

Szkota Wyzsza imienia Pawta Wtodkowica w Ptocku

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach

2012/2013

5865

651

11

2021/2022

2012/2013

4829

2112

947

305

20

14

2021/2022

2012/2013

1774

1033

139

139

14

2021/2022

2012/2013

767

1212

101

542

13

45

2021/2022

2012/2013

1728

139

679

39

2021/2022

2012/2013

100

679

180

27

2021/2022

960

269

28

™M+9

-6

-1

-6

™45

T+1
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Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

2012/2013

713

231

32

2021/2022

712

238

33

T+1

Uniwersytet Gdanski

Uniwersytet imienia Adama Mickiewicza w Poznaniu

Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach

2012/2013

1425

358

25

2021/2022

2012/2013

1760

958

571

153

32

16

2021/2022

2012/2013

1213

254

284

23

2021/2022

318

™M+7

™M47

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie

2012/2013

951

167

18

2021/2022

2012/2013

659

536

71

95

11

18

2021/2022

588

91

15

-7

i3

Uniwersytet Morski w Gdyni

2012/2013

806

28

2021/2022

897

54

T+3




Uniwersytet Pedagogiczny imienia Komisji Edukacji Narodowe] w Krakowie

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu

Uniwersytet Rzeszowski

Uniwersytet Slaski w Katowicach

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie

Uniwersytet Wroctawski

2012/2013

788

214

27

2021/2022

2012/2013

983

171

225

49

23

29

2021/2022

2012/2013

119

960

17

173

14

18

2021/2022

2012/2013

729

1389

69

321

23

2021/2022

2012/2013

1692

1713

380

187

22

11

2021/2022

2012/2013

1200

720

102

111

15

2021/2022

731

114

16

1-4

dl-15

d-9

-1

-2

T+1

103



104

Warszawska Uczelnia Medyczna imienia Tadeusza Kozluka

2012/2013

124

2021/2022

58

T+1

Wielkopolska Akademia Spoteczno-Ekonomiczna w Srodzie Wielkopolskiej — Akademia Nauk
Stosowanych

Wroctawska Wyzsza Szkota Informatyki Stosowane;j

Wyzsza Szkota Bankowa w Poznaniu

Wyzsza Szkota Biznesu — National Louis University w Nowym Sgczu

Wyzsza Szkota Ekonomii i Informatyki w Krakowie

2012/2013

117

2021/2022

2012/2013

160

426

48

11

2021/2022

2012/2013

906

266

115

13

2021/2022

2012/2013

2961

291

22

2021/2022

2012/2013

485

237

100

17

2021/2022

1410

140

10

™M+14

T2

M+13

T+3

Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy

2012/2013

456

36

2021/2022

477

75

16

M43




Wyzsza Szkota Informatyki i Umiejetnosci w todzi

Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania imienia profesora Tadeusza Kotarbirskiego
w Olsztynie

Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzgdzania w Rzeszowie

Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie

Wyzsza Szkota Technologii Informatycznych w Katowicach

Wyzsza Szkota Zarzgdzania ,Edukacja” we Wroctawiu

2012/2013

957

76

2021/2022

2012/2013

255

362

17

14

2021/2022

2012/2013

104

887

82

10

2021/2022

2012/2013

1129

229

91

10

2021/2022

2012/2013

568

489

74

28

13

2021/2022

2012/2013

583

173

48

36

21

2021/2022

86

|

-1

|

T+l

-2

™M+9

T2

d-12
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_ , o 2012/2013 123 11 9
Zachodniopomorska Szkota Biznesu w Szczecinie ™12
2021/2022 324 68 21
i - ; - 2012/2013 2 883 322 11
Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie -2
2021/2022 1934 171 9

Zrédto: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia w danym roku akademickim [dostep 24 marca 2023].

Tabela 28. Udziat kobiet wsrdd studentow poszczegolnych kierunkéw informatycznych w 2013 i 2022 roku

Udziat
kobiet
(w %)

Rok akade- Liczba w tym

biEr e LB micki studentow | kobiety

Nazwa uczelni

Akademia Bialska Nauk Stosowanych imienia Jana Pawta |l Informatyka 2012/2013 247 25 10
2021/2022 133 13 10 -

Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie Informatyka 2012/2013 133 12 9 Mg
2021/2022 957 148 15

Akademia Finansow i Biznesu Vistula Informatyka 2012/2013 156 8 5 Mig
2021/2022 1671 224 13
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Akademia Gdérniczo-Hutnicza imienia Stanistawa Staszica

rrone Cyberbezpieczeristwo 201200 133 o J1s |-

Geoiformatyka 20212022 Jag1 |75 ;|-

Iformatyks techniczna o022 |aso |7 e |-

Informatyka i ekonometria 2012/2013 201 87 43 11
2021/2022 481 203 42
Informatyka stosowana 2012/2013 1921 232 12 Mg
+
2021/2022 560 100 18

Informatyka — data science 2021/2022 _

2012/2013 58 29 50
2021/2022 174 70 40

Inzynieria obliczeniowa

3-10

Informatyka 2012/2013

2021/2022

Akademia Handlowa Nauk Stosowanych w Radomiu

Informatyka 2012/2013

2021/2022 532 88 17
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Akademia Kaliska imienia prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego

2012/2013 48
2021/2022 120

Informatyka

Akademia Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu —
Akademia Nauk Stosowanych

Analiza duzych zbioréw danych 2021/2022 _

Akademia Marynarki Wojennej imienia Bohateréw
Westerplatte

2012/2013

93

Informatyka

2021/2022 159 14 9
Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego
w Skierniewicach
Informatyka 2012/2013 94 9 10 t3
+
2021/2022 88 11 13

Akademia Nauk Stosowanych imienia Jana Amosa Komeriskiego
w Lesznie

Informatyka 2012/2013
2021/2022

Akademia Nauk Stosowanych w Koninie

Informatyka 2012/2013
2021/2022

Akademia Nauk Stosowanych w Tarnowie

iformatka |a021p022  |so |6 |1 |- |



Akademia Nauk Stosowanych w tomzy Informatyka 2012/2013 253 24
2021/2022

-2

iformatke  |a021p022  Jaso a9 |13 |-

Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biatej

2012/2013 621
2021/2022 914 125 14

Informatyka

Akademia Wojsk Lgdowych imienia generata Tadeusza
Kosciuszki we Wroctawiu

formaka  Ja021p022 132 |3 Jo |-

Akademia imienia Jakuba z Paradyza w Gorzowie
Wielkopolskim

informatke 20212022 213 a4 m |-

2012/2013 316 31 10
2021/2022 737 81 11

Collegium Da Vinci w Poznaniu

Informatyka

T+1

iformatka  |o021p022  |s:1 |74 faa |-

Dolnoslgska Szkota Wyzsza we Wroctawiu

2012/2013
2021/2022

865
520

Informatyka

T2

Gornoslgska Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci imienia Karola
Goduli w Chorzowie
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Edukacja techniczno-informatyczna | 2012/2013 128 13 10 Il
2021/2022 48 1 2
Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il w Lublinie
Informatyka i ekonometria 2012/2013 81 7 9 t43
+
2021/2022 512 59 12
Lubelska Akademia WSEI
Informatyka 2021/2022 96 4 4 )
Menedzerska Akademia Nauk Stosowanych w Warszawie
Informatyka 2012/2013 127 5
2021/2022 230
Paristwowa Akademia Nauk Stosowanych w Nysie
Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych we Wtoctawku

2012/2013 160
2021/2022 107

Informatyka

Panstwowa Wyzsza Szkota Techniczno-Ekonomiczna imienia
ksiedza Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Informatyka 2012/2013 1036 109

2021/2022 933 98 11




Politechnika Bydgoska imienia Jana i Jedrzeja Sniadeckich Informatyka stosowana 2021/2022 508 48 9 -

2012/2013 994 106 11
2021/2022

Informatyka

1667
1267

157 9
167 13

Politechnika Gdanska 2012/2013

2021/2022

Geoinformatya 2021202 _Jas 16 |3 |- |

Informatyka

T4

Informatyka stosowana 2021/2022 _

fovonike  Jooo1po22  J1s |3 |7 |-

Politechnika Lubelska

2012/2013 716
2021/2022 1384

inzynieria multimediow 201200 1% 139 >3 |-

2012/2013 107 21 20
2021/2022 218 28 13

58
157

8
11

Informatyka

T+3

Informatyka

-7

M



Politechnika Opolska Informatyka 2012/2013 978 82
2021/2022 1032 85

Edukacja techniczno-informatyczna | 2012/2013
2021/2022

Makrokierunek — bioinformatyka 2012/2013 37
2021/2022 50

oemormate  oonpozz a7 o ln |

Politechnika Rzeszowska imienia Ignacego tukasiewicza

Inzynieria i analiza danych 2021/2022 m_

Cppervepiecseiswo |2ompozz s s la |

Informatyka 2012/2013 2222 209 9
2021/2022 1434 214 15

Informatyka i systemy informacyjne | 2021/2022 m_
Inzynieria i analiza danych 2021/2022 _

™46
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Politechnika Wroctawska

Big data analytics 2021/2022

Geoinformatyka 20212022 o |8 |13 |- |

2012/2013 3956 375 10
2021/2022 593 84 12

Informatyka przemystows 20212022 |18 |10 |8 |- |
Informatyka techniczna 2021/2022 _

2021/2022

Informatyka

T2

Computer science and information
technology

2012/2013
2021/2022

Informatyka w ochronie Srodowiska | 2021/2022 _

Informatyka

113
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Politechnika Slaska w Gliwicach Analityka biznesowa 2021/2022 247 146 59 -

Informatyka 2012/2013 1704 158 9

2021/2022 1841 249 14

Informatyka w systemach 2021/2022 52 5 10
i uktadach elektronicznych -

Makrokierunek — informatyka
przemystowa

Teleinformatyka 2021202 265 |19 |7 |- |

Inynieriadanyeh 20212022 o1 J16 |18 |- |
Informatyka preemystowa 2021202 36 |2 |6 |- |

Polsko-Japonska Akademia Technik Komputerowych
w Warszawie

zarzadaanie informacia 201200 a0 160 |3 |- |

2012/2013 1033 139 14
2021/2022 767 101 13

Spoteczna Akademia Nauk w todzi Informatyka

-1




Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie Analiza danych — big data 2021/2022 750 295 39 -

Uczelnia Jana Wyzykowskiego w Polkowicach Informatyka 2012/2013 103 8 11
2021/2022 29 2 7
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach Informatyka 2012/2013 311 68 22 ta
+
2021/2022 564 146 26

Informatyka stosowana 2021/2022 1462 _

699
688

Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

2012/2013
2021/2022

Informatyka w biznesie 2021/2022  [1282 |37 |29 |- |

228
234

33
34

Informatyka i ekonometria

T+1

Uniwersytet Gdanski

2012/2013 607
2021/2022 715

Modelowanie matematyczne 2021/2022 231 134 58
i analiza danych

Informatyka
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2012/2013 63 23 37
2021/2022 86 17 20

Informatyka

-17

Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie Bioinformatyka 2021/2022 m_
Elektroniczne przetwarzanie 2012/2013 94 58 62 la
informacji 2021/2022 189 110 58
Informatyka analityczna 2012/2013 73 12 16 13
2021/2022 156 20 13
Informatyka stosowana 2021/2022 |57 106 |18 |- |
Informatyka 2012/2013 138 11 i1
2021/2022 201 15
Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie Informatyka 2012/2013 312 58 19 t4o
+
2021/2022 345 72 21
Inzynieria techniczno- 2021/2022 23 4 17 )
informatyczna

Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie

Geomformatyka 20212022 164 |36 |2 |- |




Informatyka 2012/2013 537 37 7
2021/2022

T+3

Uniwersytet Morski w Gdyni Informatyka 2021/2022 _

2012/2013
2021/2022 223 35 16

Informatyka

Uniwersytet Pedagogiczny imienia Komisji Edukacji Narodowej

w Krakowie Edukacja techniczno-informatyczna | 2012/2013 405 126 31

2021/2022

-3

2012/2013
2021/2022

Informatyka

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu

Uniwersytet Rzeszowski

2012/2013
2021/2022

Economics and IT applications 2021/2022 m_

340
367

36
24

Informatyka

1-4

Informatyka w biznesie 2021/2022 158

17
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Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny imienia Kazimierza
Putaskiego w Radomiu

Uniwersytet Warszawski

Informatykatechniczna 2021202 27 |1 fa |- |

Informatyka 2012/2013
2021/2022
Bioinformatyka i biologia systemow | 2012/2013 41 21 51 o~
+
2021/2022 101 56 55
Informatyka 2012/2013 650 71 11 -
+
2021/2022 677 101 15

Inzynieriaobliceniowa 2021202 a3 |19 Jaa |- |
zormdeoniebigdats 2021202 o1 Jas  Ja9 |- |

2021/2022

Indywidualne studia
informatyczno-matematyczne

Informatyka stosowana i systemy 2021/2022

pomiarowe




Uniwersytet Zielonogdrski

Uniwersytet w Biatymstoku

Geoinformatyka i techniki 2021/2022 29 7 24 .
satelitarne
Informatyka i ekonometria 2012/2013 55 19 35 t4o
+
2021/2022 38 14 37

Analiza i przetwarzanie danych 2021/2022 _

Informatyka 2012/2013
2021/2022

Technologie komputerowe 2012/2013
2021/2022

Informatyka i ekonometria 2012/2013
2021/2022

19
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Uniwersytet Slaski w Katowicach

Cyfryzacja i zarzadzanie danymi 2021/2022
w biznesie

Informatyka 2012/2013
2021/2022

Informatyka 2012/2013 889 96 11 t43
+
2021/2022 1043 143 14
Projektowanie gier i przestrzeni 2012/2013 17 9 53 M
wirtualnej +15
2021/2022 128 87 68

Wojskowa Akademia Techniczna imienia Jarostawa
Dabrowskiego w Warszawie

Wroctawska Wyzsza Szkota Informatyki Stosowanej

Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki Informatyka 2012/2013 1054 65 6 t3
+
2021/2022 1306 117 9

2012/2013 538 51 9
2021/2022 511 53 10

Kryptologia i cyberbezpieczenstwo | 2021/2022 _
Bioinformatyka 20212022 |23 J14  |et |- |

Informatyka

T+1




Informatyka 2021/2022

Wyzsza Szkota Bankowa w Poznaniu
Informatyka w biznesie 2021/202 _|s49  |131 15 |- |

Wyzsza Szkota Bankowa w Warszawie

iformatke 20212022 |1507 _|232 |15 |-

Wyzsza Szkota Biznesu — National Louis University w Nowym
Saczu

Wyzsza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku

Informatyka i ekonometria 2012/2013
2021/2022
Wyzsza Szkota Europejska imienia ksiedza Jézefa Tischnera Game design 2021/2022
w Krakowie
Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy Informatyka 2012/2013 Meg
+
2021/2022 196 40 20

Informatyczne techniki zarzgdzania | 2021/2022 _

Wyzsza Szkota Informatyki Stosowanej i Zarzadzania
w Warszawie

2012/2013
2021/2022

956
255

Informatyka

Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania ,,Copernicus”
we Wroctawiu

121



122

Informatyka

Informatyka

Informatyka

Informatyka
Wyzsza Szkota Zarzadzania ,,Edukacja” we Wroctawiu

Informatyka

Zachodniopomorska Szkota Biznesu w Szczecinie

Informatyka

Teleinformatyka

2012/2013 182 11
2021/2022 104 5

2012/2013 858 78 10
2021/2022 1129 91 8
2012/2013 229 10 4
2021/2022 568 74 13
2012/2013 88

2021/2022 74

2012/2013 489 37 8
2021/2022 562 60 11
2012/2013 1208 118 10
2021/2022 1020 102 10
2012/2013 159 21 13
2021/2022 106 11 10

-1

-2

™49

T+2

43

-3

Zrédfo: System Business Intelligence OPI PIB, stan danych POL-on na 31 grudnia w danym roku akademickim [dostep 24 marca 2023].




Symbole trendu w obu tabelach oznaczajg odpowiednio:

0

spadek od 1 do 4 p. p.

spadek wiekszy lub rowny 5 p. p.

W

%

brak roznicy

wzrost od 1 do 4 p. p.

wzrost wiekszy lub réwny 5 p. p.

™
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-DUKACYJNE]
PERSPEKTYWY

Inspirujemy, tgczymy i wspieramy kobiety w technologiach, nauce i innowacji. Zachecamy
je do wyboru edukacji w obszarze STEM (science, technology, engineering, mathematics).
Pomagamy im wejs¢ na rynek pracy oraz zbudowac spektakularng kariere — w przemy-
$le, nauce czy tez na drodze rozwoju wtasnego startupu technologicznego. W ten sposob
wspieramy powstanie pokolenia sSwiadomych liderek, ktére zmienig swiat technologii.

Od 16 lat wspieramy dziewczyny w wyborze kierunkéw technicznych i $cistych w ramach
akcji Dziewczyny na politechniki! i Dziewczyny do Scistych! Do tej pory wzieto w nich
udziat dwiescie tysiecy dziewczyn, a udziat kobiet na politechnikach wzrdst o 10 punk-
téw procentowych. Prowadzimy tez szereg dziatan inspiracyjnych dla mtodych kobiet
w technologiach i nauce: IT for SHE, Lean in STEM, Girls go start-up! Academy, Shesn-
novation (z Citi Foundation i Fundacjg Kronenberga), Dziewczyny do nauki!, Dziewczyny
w grze, a takze program stypendialny dla studentek informatyki: ,,Nowe technologie dla
dziewczyn” (wspdlnie z Intel) i jego wersje dla studentek z Ukrainy. W wiekszo$¢ dziatan
wbudowujemy element mentoringu — bo wierzymy w wartosc¢ relacji, w ktérej osoby
z doswiadczeniem chca sie nim dzieli¢ z dziewczynami z potencjatem. Uruchamiamy tez
program ,Incubating Freedom — Adapting Women to Digital Economy” — trening umie-
jetnosci cyfrowych dla 30 tysiecy Ukrainek przebywajgcych w Polsce w wyniku wojny.
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Jestesmy rowniez organizatorami Perspektywy Women in Tech Summit — najwiekszego
wydarzenia dla kobiet w technologiach w Europie — gromadzgcego 10 tysiecy uczestni-
czek i uczestnikdw ze stu krajéw Swiata. W tym roku odbedzie sie on w dniach 14-15
czerwca w Warszawie (www.womenintechsummit.pl).

Nasze dziatania opieramy na badaniach, ktdre opracowujemy w formie wartosciowych
raportow.

www.womenintech.perspektywy.org
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O OSROD <U
PRZETWARZANIA
NFORMAC

- PANSTWOWYM
NSTYTUCIE
BADAWCZYM

Osrodek Przetwarzania Informacji — Panstwowy Instytut Badawczy to interdyscypli-
narny instytut naukowy i lider w przetwarzaniu informacji o polskiej nauce. Posiada-
my wiedze o prawie kazdym polskim naukowcu, jego pracach naukowych i projektach,
w ktorych uczestniczy. Naszym gtéwnym zadaniem jest utatwianie szybkiego dostepu
do aktualnej oraz kompleksowej informacji o polskiej nauce. Gromadzimy, analizujemy
i tworzymy informacje o sektorze badan i rozwoju, wptywajgc tym samym na ksztatt
polskiej polityki naukowej. Tworzymy inteligentne systemy informatyczne dla sektora
publicznego oraz wykorzystywane w celach komercyjnych. Prowadzimy liczne prace ba-
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dawcze, analizujemy dziatalnos$é polskiego sektora badan i rozwoju oraz szerzej — Swiata
nauki. Badamy, w jaki sposdb nowe media ksztattujg spoteczenstwo i wptywajg na biz-
nes oraz jak rozwija sie sztuczna inteligencja. OPI PIB jest jednostkg nadzorowang przez
Ministerstwo Edukacji i Nauki (MEIN).

Zatrudniamy ponad dwustu specjalistdw programujgcych w takich jezykach jak JavaScript,
Java, Python, SQL, HTML, CSS, TypeScript, jQuery. Ich rozwigzania doceniane sg w presti-
zowych konkursach, takich jak PolEval 2019, AI&NLP Workshop Day, Workshop for Doc-
toral Students and Young Researchers in Information Technology 2018 (WDSIT 2018) czy
miedzynarodowy konkurs sieci ekspertdow zajmujgcych sie detekcjg plagiaryzmu.

W naszej dziatalnosci badawczej stawiamy na interdyscyplinarno$é¢. Badania prowadzimy
w siedmiu laboratoriach badawczych skupiajgcych specjalistow z wielu dziedzin — poza
ekspertami od technologii IT pracujg u nas ekonomisci, socjologowie, prawnicy, statysty-
cy, psychologowie. Konfrontacja réznych podejs¢ naukowych sprzyja dogtebnej analizie
zagadnien badawczych i pobudza innowacyjnosé. Gtowne obszary badan prowadzonych
w OPI PIB to: algorytmy uczenia maszynowego oraz przetwarzania jezyka naturalnego,
analiza sentymentu, sieci neuronowe, odkrywanie wiedzy z danych tekstowych, interakcja
cztowiek-komputer (HCI), systemy komputerowego wspomagania decyzji, sztuczna inte-
ligencja.

W 2021 roku uruchomilismy Akademie OPI PIB, proaktywny projekt popularyzujacy na-
uke z udziatem ekspertéw i badaczy z Osrodka Przetwarzania Informacji — Panstwowego
Instytutu Badawczego. Jego celem jest budowanie kultury dzielenia sie wiedzg, mozliwo-
Sci wymiany doswiadczen i dalszego rozwoju kompetencji na polu nowych technologii.
Podcasty udostepniane sg bezptatnie dla wszystkich na kanale YouTube OPI PIB.

Laboratorium Baz Danych i Systemoéw Analityki Biznesowej to miejsce, w ktérym po-
wstajg szyte na miare interaktywne raporty i opracowania o sektorze szkolnictwa wyzsze-
go, nauki oraz o polityce badan i rozwoju. Zespdt Laboratorium posiada szeroki wachlarz
kompetencji programistycznych i analitycznych, umozliwiajgcych obstuge petnego proce-
su biznesowego. Obejmuje on projektowanie i implementacje baz danych, ich wzajemna
integracje (implementacja proceséw ETL) oraz wieloaspektowg analize danych, miedzy
innymi z wykorzystaniem narzedzi Business Intelligence.

Osrodek Przetwarzania Informacji — Panstwowy Instytut Badawczy
al. Niepodlegtosci 188B

00-608 Warszawa

tel. 22 57 01 400

www.opi.org.pl
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